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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS
Estado de Minas Gerais

PROCESSO SELETIVO 014/2026 - REPUBLICADO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
PREENCHIMENTO DO QUADRO DE
PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
PAINS - MG.

O Prefeito Municipal de Pains, atendendo a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, para fins de contratacdo temporaria mediante contrato
administrativo, com fundamento no art. 37, IX da CF, Lei Municipal n°. 1.201/2013,
inciso 1V, e Lei 1.662/2025, torna publica a realizacdo e estabelece normas do
Processo Seletivo Simplificado para provimento de vagas referente quadro de pessoal
da Administracao Municipal (preenchimento temporario).

Considerando o esgotamento da lista de candidatos classificados no Processo
Seletivo n® 024/2025 - Auxiliar de Servigos Gerais / Saude, ainda vigente, e a
necessidade de assegurar a continuidade dos servigos publicos essenciais, torna-se
necessaria a realizacdo do presente Processo Seletivo Simplificado para suprir,
temporariamente, a demanda existente no quadro de pessoal da Administragcao
Municipal.

Considerando a necessidade de adequar as etapas do Processo Seletivo
originario, tendo em vista que estas ndo se encontram em conformidade com a Lei

Municipal n° 1.662/2025.

1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este instrumento convo
e coordenado pela Comissao do Processo Seletivo, designada pelo Prefeito MunRicipal
de Pains.

1.2 - A selecdo dos candidatos sera publicada no mural de avisos da Prefeitura e no
mural da Camara Municipal de Pains, em conformidade com legislacao vigente.

1.3 - O chamamento dos candidatos obedecera a ordem decresca'nm‘de:.cjassffﬁca?;ap' .._A“; o]

f itura Mumicig ||rfi Pain MG,
.............. [ ||1.-r

1.4 - Serao ofertados os cargos de Arrumadeira, Lavadeira e Au:ﬂllar de Servu:,’ds '
Gerais/Saude.

/ "-Jff'[:

2-DO OBJETO/LOCAL DE TRABALHO 4

Non e L via Maria da Silveira
'_". 156-59

2.1 - Constitui objeto do presente edital a selecao de servidores para ccs?'npbrerrf e
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carater temporario, o quadro funcional da Prefeitura Municipal de Pains, nos cargos de
Arrumadeira, Lavadeira e Auxiliar de Servigos Gerais/Saude, nos termos da Lei
Municipal n° 1.201/2013, inciso IV, mediante as condi¢cées estabelecidas neste
instrumento convocatério.

2.2 - Os servidores contratados prestarao servicos nos locais determinados pela
Secretaria Municipal de Saude.

3 - DO CARGO, DO NUMERO DE VAGAS, DA CARGA HORARIA, DA
ESCOLARIDADE E DA REMUNERAGAO

3.1 - Os cargos, o numero de vagas, a carga horaria a escolaridade e a remuneracao
estabelecida pelo Municipio, a saber, como consta no Anexo | deste edital.

4 - DAS ATRIBUIGOES

As atribuicées a serem desenvolvidas pelos contratados estao previstas no Anexo |l
deste edital.

5 - DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA INSCRIGAO

5.1 - Antes de iniciar sua inscricao, o candidato devera conhecer este Instrumerjto
Convocatério e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para ge
candidatar ao Processo Seletivo Simplificado.

5.2 - A inscrigdo no processo seletivo sera gratuita. Os candidatos as vagas deverao
preencher o Formulario de Inscrigdo, no periodo de 10/07/2026 a 20/07/2026, na sede
da Prefeitura Municipal de Pains na Praga Tonico Rabelo, 164.

5.3 - Nao havera, sob qualquer pretexto, inscrigdo provisoria, condicional ou
extemporanea.

5.4 - A constatacao, em qualquer época, de irregularidades ou fraudes na inscri¢éo, ou
nao preenchimento dos requisitos e condi¢cdes deste edital, |mpl|cara na eliminacao do

candidato no Processo Seletivo Simplificado. Publicado .","?;“,““, T‘;“T" vy

i Avisos |
'-|-‘h----_1:.= e | de Pains MG.
Cormtor rrn s 1

5.5 - O candidato devera encaminhar copia LEGIVEL dos seg umtes documéhtos (nau"
precisam ser autenticados): 0

[
i
. i
- I
a) copia da Carteira de Identidade - RG; _ '
b) copia do CPF;  Nerems Livia Mas dg Siiveiva |

c) copia de um comprovante de enderego recente (datado dos ultimos trés o
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d) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - da pagina que contenha
a foto da pagina que corresponda a qualificacao civil, das paginas que constem
anotacao de todos os registros de contratos de trabalho, com data de admisséao e
rescisdo, para fins de contagem de pontos, conforme anexo IV,

e) copia de todos os contratos administrativos para contratagcées temporarias ou
declaragao ou contagem de tempo de contrato original com logomarca e carimbo
do funcionario/servidor emitida pelo Orgao, constando o Cargo e o Tempo de
Experiéncia, para fins de contagem de pontos conforme anexo IV;

f) 01 foto % recente;

5.6 - O candidato que nao encaminhar a documentagao constante no subitem 5.5, no
prazo estipulado, tera sua inscricdo desconsiderada e sera desclassificado para a
proxima etapa.

5.7 - A ficha de inscricdo assinada pelo candidato, ou por procurador legalmente
habilitado, a ser preenchida no local, na data e horario estabelecidos no subitem a
sequir:

5.8 - Data da Inscrigao: 10/07/2026 a 20/07/2026.

Local da Inscrigdao: Recepgao da Prefeitura Municipal de Pains
Praga Tonico Rabelo, 164, centro.
Horario da Inscrigao: 8h as 11h e 13h as 17h

5.9 - Em caso de procuragéo, o procurador devera também apresentar sua cartelra de
identidade ou documento de identificacao oficial, na falta do documento de
identificacdo a inscricdo sera desconsiderada e o candidato desclassificado para a
proxima etapa;

5.10 - Nao serao aceitas inscricoes condicionais;

5.11 - Qualquer informacgéao falsa ou inexata na ficha de inscricdo, dada por parte do
candidato, implicara na perda de seus direitos inerentes a este Processo Seletivo,
apurada que seja a falsidade em qualquer época;

5.12 - Apés o preenchimento da ficha de inscricdo, sera de responsabilidade do
candidato ou procurador habilitado a conferéncia dos dados conttdos na mesmam He Avisos|

ﬂvr‘-.r)

serdo aceitos documentos posteriores. P i el

6 - DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

NMome: Livia Maria d- Silveira
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6.1 - A selecao dos candidatos para o Processo Seletivo Simplificado, compreendera
a analise dos documentos apresentados (PRIMEIRA ETAPA), que possui carater
classificatorio e eliminatorio.

6.2 - DA PRIMEIRA ETAPA

6.2.1 - Todos os candidatos inscritos no Processo Seletivo Simplificado terao seus
documentos analisados pela Comisséo de Processo Seletivo e o resultado divulgado
conforme cronograma em Anexo |ll.

6.2.2 - A comissao de processo seletivo simplificado realizara a analise dos dados e
das documentagées dos candidatos, a fim de verificar os requisitos essenciais ao cargo
alvo de selegao.

6.2.3 - A Analise de documentos implicara atribuigdo de pontos e serao considerados
o histérico profissional e a escolaridade, até o limite de 100 pontos, conforme Anexo
V.

7 - CLASSIFICAGAO FINAL

7.1 - A classificacdo final serd composta pelos pontos da primeira etapa, caso 0
candidato nao seja desclassificado.

8 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATAGAO

8.1 - O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado, na forma estabglecida
neste Instrumento Convocatorio, sera contratado no cargo pleiteado se atendigas as
seguintes exigéncias:

a) Ndo exercer cargo, emprego ou fungao publica, na Administragao Direta ou Indireta
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, executando-se a
contratacédo de servidor enquadrado nas hipoteses prevista no inciso XVI, do artigo 37
da Constituicdo Federal, desde que haja compatibilidade de horarios.

b) Certiddo de quitacéo eleitoral e das obrigagoes militares, no caso de candidato do
sexo masculino;

c) Estar em gozo de boa satde, comprovada por meio de pericia médica.

d) Nao estar condenado judicialmente, por sentenca irrecorrivel a pena privativa de
liberdade. restritiva de direitos ou quaisquer outras condenagdes na esfera penal.

e) Nao ter cometido transgressao disciplinar de natureza grave, passivel-de penadecc avisos

demiss&o, nos ultimos 12 (doze) meses. Bl b g Lo ML
f) Nao estar submetido a processo administrativo disciplinar. R
g) Nao ser aposentado por invalidez. | ok

. -.LJJ.L
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h) Ter no minimo 18 (anos) anos completos no ato da assinatura do Contrato
Administrativo.
i) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas legais correspondentes.

9 - DOS RECURSOS

9.1 - Cabera recurso, desde que devidamente fundamentado, identificado e a
dirigido @ Comissao do Processo Seletivo, contra os seguintes atos:

9.1.1 - Resultado da etapa de selecao, desde que devidamente demonstrado
material ou omissées na atribuicao de pontos ou na classificagéo, dentro de 01 (um)
dia util, a contar da divulgagéo do resultado de cada etapa, excluindo-se da contagem,
o dia da divulgacao;

9.1.2 - O recurso, devidamente fundamentado, demonstrando a ilegalidade ou erro
material na publicagéo do edital ou no resultado da classificacao, devera conter dados
que informem a identidade do reclamante, seu numero de inscrigdo, nimero do
Processo Seletivo e cargo para o qual se inscreveu.

9.2 - O inicio e o término do prazo somente ocorrerdo nos dias em que houver
expediente na Prefeitura Municipal de Pains, excluindo-se da contagem, o dia da
dlvulgagéo_ L .:. -__r _‘ e e —————]

rno Quadro de Avisos

3 Mumicipal de Pains MG.
. = 5 3 1 Corxantoar imvas | P WViumicipaad
9.3 - Sera rejeitado liminarmente o recurso que: SR G e 2o
_Jl;?h-
9.3.1 - For protocolado fora do prazo; ek
£
9.3.2 - Nao estiver devidamente fundamentado; Nome: Livia Maria da Silveira
CPF: 136.656.356-59

9.3.3 - Nao contiver a assinatura e identificagao do candidato, quanto a identidade do
reclamante, seu numero de inscricdo, nimero do Processo Seletivo e cargo para o qual
se inscreveu.

9.4 - Nao havera justificativa para o ndo cumprimento dos prazos determinados, nem
serdo aceitos documentos apos as datas estabelecidas.

9.5 - Nao sera admitido recurso contra a decisao final da Comissédo de Processo
Seletivo.

9.6 - Os recursos deverdo ser protocolados na sede da Prefeitura Municipal de Pains,
setor de Pessoal, no horario de expediente ou protocolados via e-mail
rh@pains.mg.gov.br devendo, obrigatoriamente, ser preenchido o Anexo V.

Praca Tonico Rabelo, n°. 164 — Centro — CEP: 35.582-000 — Pains — MG
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9.7 - Nao serao aceitos recursos protocolizados fora do prazo.
10. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE
10.1 - A classificacao final seré feita pelos pontos obtidos pela analise dos documentos.

10.2 - Apurado o total de pontos, na hipétese de empate, sera dada preferéncia para
efeito de classificagao, sucessivamente:

10.2.1 - Ao candidato que tiver obtido o maior nimero de pontos no quesito experiéncia
no cargo pretendido;

10.2.2 - Ao candidato que tiver obtido o maior nimero de pontos no quesito experiéncia
em qualquer area,

10.2.3 - Ao candidato que tiver mais idade.

11 - DA CONTRATAGAO DOS CANDIDATOS APROVADOS

11.1 - Candidatos aprovados serdo contratados em conformidade com a classi
obtida no resultado final do processo seletivo, observado, porém, o disposto neste item.

11.2 - A aprovacdo no Processo Seletivo nao cria direito a contratacao, mas esta,
quando ocorrer, obedecera a ordem de classificacdo final constante da homologagao
do Processo Seletivo, observado, porém, o contido no subitem anterior.

11.3 - Os candidatos convocados para a contratacdo sujeitar-se-&o a avaliagao medica,
de carater eliminatério, tendo por objetivo avaliar as condi¢oes fisicas e mentais do
candidato para classifica-lo como APTO, observadas as atividades que serao
desenvolvidas no exercicio na fungao.

11.4 - O prazo para a realizagado dos exames complementares & de 05 (cinco) dias,
contados a partir da data do agendamento, considerando-se desistente e perdendo o
direito a contratagdo aquele que nao se apresentar no prazo.

11.5 - O contrato a ser firmado em caso de contratagao tera o prazo de até dois anos,
conforme a necessidade de substituicdo do servidor, conforme previsto na Lei
Municipal n°. 1.201/2013 e, extinguir-se-a sem direito a indenizacbes pelas seguintes
ocasides:

ieado no Quadro de Avisos
y Mumcaipal de Pains
Cerns T pean et Nlesryrciapain

| - Pelo término do prazo contratual;
Il - Por iniciativa da administragao publica; e

Praca Tonico Rabelo, n°. 164 — Centro — CEP: 35.582-000 — Pains — MG~ R

alome ivia Maria
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Il - Por iniciativa do contratado, por escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia.
11.6 - O presente processo seletivo possui vigéncia pelo prazo de dois anos.

11.7 - Ocorrendo vacancia do cargo, seja por desisténcia, encerramento do contrato,
exoneragdo ou qualquer outro motivo durante a vigéncia do processo seletivo, a
convocacao para nova contratagdo obedecera a ordem de classificagdo subsequente,
sendo vedado o retorno aqueles ja convocados.

11.7.1 - Fica vedado o retorno ao inicio da lista de classificagdo para nova convocagao.

11.8 - A convocacao dos candidatos aprovados sera realizada pelo Setor de Recursos
Humanos (RH), por meio de contato telefénico ou envio de mensagem eletrénica (e-
mail), utilizando os dados fornecidos pelo candidato no ato da inscrigao.

11.9 - O candidato convocado devera manifestar expressamente seu interesse na vaga
no prazo de 24 (vinte e quatro) horas a contar do primeiro contato. O nao retorno no
prazo estipulado sera interpretado como desisténcia, perdendo o candidato o direito
a contratacdo, sendo convocado o proximo classificado.

12 - DISPOSICOES FINAIS

12.1 - Todas as divulgacdes referentes ao presente processo seletivo estarao
disponiveis na Sede da Prefeitura, serao publicadas no local de costume. (Atrio da
Prefeitura e na Camara Municipal), conforme previsao legal.

12.2 - Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissao de
Processo Seletivo, observados os principios € normas que regem a administragao
publica.

12.3 - Fica revogado o Processo Seletivo n° 024/2025 — Auxiliar de Servigos
Gerais/Saude.

Pains, 09 de julho de 2026.

TAMAR ~ Assinadodeforms b ro Gaais g adises)
digital por ITAMAR it MUt e Baloa. e I

RAFAEL DE  marAELDE h bl ety Do
CASTRO:36315 CASTRO:36315338615 ; no1 24 e 2017 2013 !
’ Dados: 2026.07.09 ; !
338615 15:24:28 -03'00' - ; St I
Itamar Rafael de Castro _ vy / Luc F
Prefeito Municipal { E
Nome: Livia Maria da Silveira |

CPF: 136.656.356-59 |
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Pagina 8 de 13

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS |
Estado de Minas Gerais

ANEXO |

o |
CARGO VILGDAES CARGA HORARIA | ESCOLARIDADE REMUNERAG,&O‘

40 horas semanais,
podendo ser em
regime de escala

12x36 conforme Lei
Complementar n°®

54/2014

Arrumadeira 01 Elementar R$ 1.621,00

40 horas semanais,
podendo serem
regime de escala

12x36 conforme Lei
Complementar n° .

54/2014 |

Lavadeira 01

Elementar R$ 1.621,00

40 horas semanais, . ‘
podendo ser em

Auxiliar de Servigos 01 regime de escala
Gerais / Saude 12x36 conforme Lei

Complementar n° ‘

Elementar R$ 1.621,00 |

54/2014

oo Quadro de ﬂv’!%!'}hj
cipal de Pains MG. l
vk boest Munic ipatl |

I |

0

1
i

a da Silveira
5.356-59 !
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ANEXO 11
Arrumadeira:

Atribuigcées: Executa servigos diversas de organizagao e manutengao.
Escolaridade: Elementar.

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais.
Lavadeira:

Atribuigbes: Executa servicos de lavanderia, cuida das roupas do hospital da higiene
das mesmas.
Escolaridade: Elementar.

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais.

Auxiliar de Servicos Gerais / Saude:

Atribuicoes: Executar sob supervisao tarefas simples e de relativa responsabilidade.
Escolaridade: Fundamental incompleto.

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais.

iPublicado no Quadro de Avisos |
Prefeitura Mumicipal de Pains MG, I
Comterrmmes Levi Munieip.al
a} 245 wies 2 T 2001 .8

Nome: Livia Maria da Silveira
CPF: 136.656.356-59

Praga Tonico Rabelo, n°. 164 — Centro — CEP: 35.582-000 — Pains — MG
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ANEXO Il

CRONOGRAMA

09/07/2026 Publicacao do Edital.
10/07/2026
a Periodo de inscrigcdes.
20/07/2026
21/07/2026 Analise da Primeira Etapa.
22/07/2026 Divulgacdo do Resultado Preliminar da Primeira Etapa.
Prazo de recurso referente ao resultado da Primeira Etapa e Prazo para
23/07/2026 j o = ,
impugnagéo da Comisséo do Processo Seletivo.
24/07/2026 Analise dos recursos referentes a Primeira Etapa
Publicagéo do Resultado Final da Primeira Etapa e divulgagao dos candidatos
27/07/2026 i . ot
aprovados para a Segunda Etapa, com os horarios das avaliacdes individuais.
28/07/2026 Realizagéo da Avaliagao Individual.
29/07/2026 Analise e publicagéo do resultado da Avaliaggo Individual.
Prazo de recurso referente ao resultado da Segunda Etapa.
30/07/2026 e
Analise dos recursos referentes a Segunda Etapa.
31/07/2026 Divulgag&o do Resultado Final da Segunda Etapa e divulgagéo dos candidatos

aprovados.

Pubiicado no Quadro de AVISOS |

Nome: Livia Ma
CPF: 136.656.356-5¢

Praga Tonico Rabelo, n°. 164 — Centro — CEP: 35.582-000 — Pains — MG
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ANEXO IV
Para o cargo de Arrumadeira:
Espécie Forma de Apresentacao Pontuacao Pon'tu.agao
Maxima
Experiénci - o
Pfo. . . |al Documento idéneo que comprove o exercicio | 10 pontos por ano 30 pontos
rofissions de atividade profissional como Arrumadeira. de servigo
Experiéncia | Documento idoneo que comprove o exercicio 05 pontos por ano 70 pontos
Profissional de atividade profissional em qualquer area. de servico
Para o cargo de Lavadeira:
Espécie Forma de Apresentagao Pontuagdo | Fantuscsao
P P ¢ ¢ H. Maxima ‘

Experiéncia
Profissional

Documento idéneo que comprove o exercicio 10 pontos por ano | 30 pontos \
de atividade profissional como Lavadeira. de servico -

Experiéncia
Profissional

05 pontos por ano | 70 pontos |

Documento idéneo que comprove o exercicio :
de servigo

de atividade profissional em qualquer area.

- J

tPublicado np Quadro de Avig Ln
| Prefertura Mynicipal de Pamn Tb

Coanmtor s Lo Mumicaipal

(&l .)t'\.;.-‘till‘il>

A

Norm Livia Maria da ‘Srlw'u‘i

|

! i

Praca Tonico Rabelo, n°. 164 — Centro — CEP: 35.582-000 —Pains — MG §
CPF: 136.656.556.59 ‘
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Para o cargo de Auxiliar de Servicos Gerais / Saude:

Pagina 12 de 13

MUSICIPAL DE

_ & i Pontuacao
Espécie Forma de Apresentacao Pontuagao g ¢
Maxima
Experiéncia P i .
Prc?fssio | Documento idéneo que comprove o exercicio | 10 pontos por ano 30 pontos
SRiGHR de atividade profissional como Auxiliar de de servigo
Servigos Gerais / Saude.
Experiéncia | pocumento idéneo que comprove o exercicio 05 pontos porano | 70 pontos
Profissional de atividade profissional em qualquer area. de servigo
ku’;—“-{l& Ado no Quadro de Avisos
1 Prefeitura Mumecipal de Pains MG.
{ {:""“"‘""‘ PN erie iproal
il 1 L Ll B | 114
U5 JuL 20

Name: Livia Maria da Silveira
CPF: 136.656.356-59

Praca Tonico Rabelo, n°. 164 — Centro — CEP: 35.582-000 — Pains — MG




PROCESSO SELETIVO N°. 12026

Nome do Candidato:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS

Estado de Minas Gerais

ANEXO V

RECURSO

CPF:

Cargo/Fungao Pretendida:

Numero da Inscricdo:

Motivo:

Pagina 13 de 13

Justificativa:

Pains - MG, de

ado no Quadro de Avisos
Pratetura Mumicipal de Pains MG,
v tors vrves Lavd PWlnsrvae igaait
i S M B R B

Assinatura do Candidato

0 UL, 2076

Nome: Livia Maria da Silveira
CPF: 136.656.356-59

Praca Tonico Rabelo, n°. 164 — Centro — CEP: 35.582-000 — Pains — MG
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