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PROCESSO SELETIVO 011/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
PREENCHIMENTO DO QUADRO DE
PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
PAINS - MG,

0 Prefeite Municipal de Pains, atendendo a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, para fins de confratagae temporaria mediante contralo
administrative. com fundamento no art. 37, 1X da CF, Lei Municipal n®. 1.201/2013,
inciso 1V, & Lel 1.662/2025, torma plblica a realizago e estabelece normas do
Processo Seletive Simplificade para provimento de vagas referente quadro de pessoal
da Administragac Municipal (preenchimento temparario),

1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletive Simplificado sera regido por este instrumento convocatorno
& coordenado pela Comissao do Processo Seletivo, designada pelo Prefeito Municipal
de Pains

1.2 - A selecdo dos candidatos serd publicada no mural de avisos da Prefeitura e no
mural da Camara Municipal de Pains, em conformidade com legis

SRR i

1.3 - O chamamento dos candidatos obedecera a ordem decrescehte geclassficagao.

|] SN, flaga
1.4 - Sera ofertado o cargo de Agente Comunitario de Saude. _1 )
2 . DO OBJETO / LOCAL DE TRABALHO g g T

UAirG OE Ao e
Clmara  Mumcipal e PansilG
cordorme | s Moescihil 07 17305 de

2.1 - Constitui objeto do presente edital a sele¢ao de servidores para comporem, em
carater temporario, o quadro funcional da Prefeitura Municipal de Pains, no carga de
Agente Comunitario de Sadde, nos termos da Let Municipal n® 1.201/2013. incisa IV
mediante as condictes estabelecidas neste instrumento convocatono

22 - Os servidores contratados prestardo servigos nos locais determinados pela
Administracao Municipal,

2.3 - O presente Processo Seletive se justifica pelo excepcional interesse publico e
pela necessidade de contratacdo tempordria de servidor para o cargo de Agente
Comunitaric de Salde, objetivando a substituicio de servidor em gozo de licenca
maternidade. Fato que ampara a realizacao do Processc Seletivo em carater de
urgancia
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3 - DO CARGO, DO NUMERO DE VAGAS, DA CARGA HORARIA, DA
ESCOLARIDADE E DA REMUNERACAQ

3.1 - Os cargos, o numero de vagas, a carga horaria a escolandade e a remuneracac
estabelecida pele Municipio, a saber, como consta no Anexo | deste edital

4 - DAS ATRIBUIGOES

Publicads Ao Duadro s Awisog &
Camars  Fsticqal e PaingiM

As atribuicdes a serem desenvolvidas pelos contratados eslao peel i AHERd | s

deste edital L
171 Juin ¢Hén

al.

Ana Lulsy & Seva - Malricula 147

5 - DOCUMENTAGAQ EXIGIDA PARA INSCRIGAD

§1 - Antes de iniciar sua inscricdo, o candidato devera conhec
Convocatario e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para se
candidatar ao Processo Seletive Simplificado.

5.2 - A inscrigAo no processo seletivo serd gratuita. Os candidatos as vagas deverdo
preencher o Formulario de Inscrigdo, no periode de 02/06/2026 a 10/06/2026, na sede
da Prefeitura Municipa! de Pains na Praga Tonico Rabelo, 164.

53 - Nao havera, sob gqualguer pretexto, inscrigio provisorna, condicional ou
extemporanaa.

5.4 - A constatacdo, em qualquer época, de iregularidades ou fraudes na inscrigaoc. ou
néo preenchimento dos requisitos e condigdes deste edital, implicara na eliminacao do
eandidato no Processo Seletive Simplficado.

5.5 - O candidato devera encaminhar copia LEGIVEL dos seguintes documentos {nao
precisam ser autenticados): i i

a) copia da Carteira de Identidade - RG, \[ﬂl’jbn
b) copia do CPF;

c) copia de um comprovante de endereco recente (datado dos dlirmnos trés mesask

d) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social {CTPS) - da pagina que contenha
a foto da pagina que corresponda a gualficagio civil, das paginas que canstem
anotagdo de todos os registros de contratos de trabalho, com data de admissao e
rescisdo, para fins de contagem de pontos, conforme anexo IV,

e} copia de todos os contratos administrativos para contratagcoes temporarias ou
declaracdo ou contagem de tempo de contrato original com logomarca & carimbo
do funcionario/servider emitida pelo Orgdo. constando o Cargo & © Tempo de
Experiéncia, para fins de cantagem de pontos conforme anexo IV,
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f) 01 foto % recente;

5.6 - O candidato que n&o encaminhar a documentacio constante no subitem 5.5, no
prazo estipulado, tera sua inscricac desronsiderada e serd desclassificado para a
proxima atapa.

5.7 - A ficha de inscricdo assinada pelo candwato, ou por procurador legalmente
habilitads, a ser preenchida no local, na data e horério estabelecidos no subitem a
seguir:

5.8 - Data da Inscrigio: 02/06/2026 a 10/06/2026.

Local da Inscrigdo: Recepgao da Prefeitura Municipal de Pains
Praga Tonico Rabelo, 164, centro.
Horario da Inscrigdo: Bh as 11h e 13h as 17h

5.9 - Em caso de procuragéo, o procurador devera também apresentar sua carteira de
identidade ou documento de identificagdc oficial, na falta do documento de
identificacdo a inscrigio serd desconsiderada e o candwiato desclassificado para a
praxima etapa;

5.10 - Nao serdo aceitas inscrighes condicionais;
5.11 - Qualquer informacan falsa ou inexata na ficha de inscrigao, dada por parie do

candidate. implicara na perda de seus direitos inarentes a este Processo Saletivo,
apurada que seja a falsidade em qualquer epoca,

512 - ApSs o preenchimento da ficha de inscricio, se dﬂadﬂwgﬁim?ﬂ
“Rm aearn 1
candidato ou procurador habilitade & conferéncia dos dado idos narmesiE d A%

serdn aceilos documentos posteriores. HTHAR

31 JUN. 7026

%]
AN
6.1 - A selecdo dos candidatos para o Processo Seletivo Sifiph
2 analise dos documentos apresentades (PRIMEIRA ETAPA), que possul carater
classificatorio e eliminatorio

§ - DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

6.4 - DA PRIMEIRA ETAPA

6.4.1 - Tedos o= candidatos inscritos no Processo Seletivo Simplificado terdo seus
documentos analisados pela Comissado de Processo Seletivo e o resultade divulgado
conforme cronograma em Anexo |
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6.4.2 - A comissao de processo seletivo simplificado realizara a analise dos dados e
das documentacies dos candidatos, a fim de verificar 0s requisitos essenciais ao cargo
alvo de selecao

§.4.3 - A Analise de documentos implicara atribuicdo de pontos € serdo considerados
o histarico profissional e a escolaridade, até o limite de 100 pontos. conforme Anexo
IV,

6.6 - CLASSIFICACAO FINAL

B.5.1 - A classificacao final seréd composta pelos pontos da Primeira etapa, caso 0
candidato ndo seja desclassificado

7 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATAGAO

7.1 - O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado, na forma estabelecida
neste Instrumento Convocatdrio, sera contratado no carge pleiteado se atendidas as
sefquintes exigéncias

a) Nao exercer cargo, emprego ou funcéo publica, na Administracao Direta ou Indireta
da Uniao. dos Estados, do Distritn Federal & dos Municipios, execulando-se a
contratagdo de servidor enquadrado nas hipoteses prevista no inciso XV|, do artigo 37
da Constituicao Federal, desde que haja compatibilidade de horanos

b) Certiddo de guitacdo eleitoral e das obrigagoes militares, no caso de candidato do
g0 masculino,

¢) Estar em gozo de boa saude. comprovada por meio de pericia médica.

d) Nio estar condenado judicialmente, por sentenca irecarrivel . puatl
liberdade, restritiva de direitos ou quaisquer outras condenacies hasesiara aBEn, = 2w &
e) Nao ter cometido transgressao disciplinar de natureza grave, p&%ﬁ"ﬁé‘h}‘ﬁ!“ﬂm-ﬂﬁﬂ o
demissdo, nos dltimos 12 (doze) meses.

f) Nao estar submetido a processo administrativo disciplinar 01 Jun i

g) Nao ser aposentado por invalidez, f@ L}

h} Ter no minime 1B (anos) anos completos no ato da E'Ef_ e Lo m"_m
Administrativo, otomc ol
i) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas legais correspondentes.

j) Ter concluido Curso Intredutonio de Agente Comunitario de Saude com carga horara
rinima de 40 horas,

k) Residir na area da comunidade em gue atuar desde a data da publicacao do edital

do processo saletivo

8 - DOS RECURSOS
JUM. 7026
Fraga Tono Rapelo, n° 164 — Centro = CEP: 35 582-000 — Pains — MG @Jﬂ
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8.1 - Cabera recurso, desde que devidamente fundamentado. identificado e assinado,
dirigido @ Comisséo do Processo Seletivo, confra os seguintes atos:

8.1.1 - Resultado da etapa de selecao, desde gue devidamente demonstrado o erro
material ou omissdes na atribuigao de pontos ou na classificacao. dentro de 01 (um)
dia (til, a contar da divulgagdo do resultado de cada etapa, excluindo-se da contagem.
o dia da divulgacao:

8.1.2 - O recursn, devidamente fundamentado, demonstrando a ilegalidade ou erro
material na publicagao de edital ou no resultade da classificagao, devera conter dados
que informem a identidade do reclamante, seu nimero de inscngao, numero do
Processo Seletivo e cargo para o qual se inscreveu.

B.2 - O inicio & o término de prazo somente ocomerdo nos dias em que houver
expediente na Prefeitura Municipal de Pains, excluindo-se da contagem, o dia da
divulgacan.

. E‘l.hll:::ﬂJ no Cuadm dp A HI‘_:
8.3 - Sera rejeitado liminarmente o recurso gue: Cortime FniCha dr ParG
e A = L
8.3.1 - For protocolado fora do prazo; 01 JUN. 2076
8.3.2 - Ndo estiver devidamenta fundamentado; . L,_
: i L LTS Lusa db Sive - Mg 1
8.3.3 - Nao contiver a assinatura e identificagde do candid ato. GUAMD & Temtitade-do

reclamante, seu numero de inscrigdo, nimero do Processo Seletivo e cargo para o qual
28 INSCIEvEeLL.

8.4 - Nao havera justificativa para o nao cumprimento dos prazos determinados. nem
serfo aceitos documentos apos as datas estabelecidas.

8.5 - Nao sera admitido recurso contra a decisdo final da Comissao de Processo
=eletivo.

8.6 - Os recursos deverdo ser protocolados na sede da Prefeitura Municipal de Pains,
setor de Pessoal no hordrio de expediente ou protocolades wvia  e-mail
thi@pains.ma.gov br devendo, obrigatoriamente. ser preenchido o Anexa V

8.7 - N3o sero aceitos recursos protocolizados fora do prazo, : 3’@
i

9, DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

9.1 - A classificagdo final serd feita peios pontos obtides pela analise dos documentos

Praca Tanice Rebelo, n°® 164 = Cenira — CEP* 33 5R2-000 — Pains — M3
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9.2 - Apurado o total de pontos, na hipotese de empate, sera dada preferéncia para
efeito de classificacdn, sucessivaments:

9.2.1 - Ao candidato que tiver obtido o maior nimero de pontos no quesito experiéncia;
9.2.2 - Ao candidato gue tiver mais idade.

10 - DA CONTRATACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS

10.1 - Candidatos aprovados serdo contratados em conformidade com a classificagac
obtida no resultado final do processo seletivo, observado, porem, o disposto neste tem

10.2 - A aprovacao no Processo Seletivo nao cria direito a contratagao. mas esta.
quande ocorrer, obedecerd a ordem de classificagao final constante da homologagao
do Processa Seletivo, observado, porém, o contido no subitem anterior.

10.3 - Os candidatos convocados para a contratacdo sujeitar-se-ao a avaliagéo medica,
de carater eliminatorio, tendo por objetivo avaliar as condighes fisicas e mentais go
candidale para classifica-lo como APTO. observadas as afividades que serac
dessnvelvidas no exercicio na fungao.

10.4 - O prazo para a realizacao dos exames complementares e de 03 (cinco) dias,
contados a partir da data do agendamento, considerando-se desistente e perdendo o
direito a contratagdo aquele que naoc se apresentar no prazo

il e atédois ﬂmihfs:l
SiRe. il e L.

Ci&Y pelas seguintes
01 JUN. 7026

A\

Ana Lulaa g8 Siteg - Maricsa 127

10.5 - O contrato a ser firmado em caso de contratacao tera o
conforme a necessidade de substituico do servidor. co
Municipal n®. 1.201/2013 e, extinguir-se-a sem direito a inden
ocasifes.

| - Pelo término do prazo contratual
Il - Par iniciativa da administragdo publica; e
Wl - Por iniciativa do confratado, por escrito, com 30 (irinta) dias de antecedencia.

10.6 - O prezente processo seletivo possui vigéncia pelo prazo de dois anos.

10.7 - Ocorrendo vacancia do carge, seja por desisléncia, encerramento do contrato,
exoneracac ou gualguer outré metivo durante a vigéncia do processo seletivo, a
convocacdo para nova contratacao obedecera a ordem de classificagio subsequente,
sendo vedado o retorno aqueles ja convocados

10.7.1 - Fica vedado o retorno ao inicio da lista de classificagdo para nova convocacao, :

1 1Lk
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10.8 - A convocacao dos candidatos aprovados sera realizada pelo Setor de Recursos
Humanos {RH), por meio de contato telefénico ou envio de mensagem gletrénica (e-
mail), utilizando os dados fornecidos pelo candidate no ato da inscricao.

10.9 - O candidato convocado devera manifestar expressamente seu Interesse na vaga
no prazo de 24 (vinte @ quatro) horas a contar do pnmeiro contate. O ndo retorno no
prazo estipulado sera interpretado como desisténcia, perdendo o candidato o direito
4 contratacao, sendo convocado o priximo classificado

11 - DISPOSICOES FINAIS

111 - Todas as divulgacies referentes ao presente processo seletivo estardo
disponiveis na Sede da Prefeitura, serdo publicadas no local de costumne. (Atric da
Prefeitura € na Camara Municipal), conforme previsao legal.

11.2 - Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissao de
Processo Saeletivo, observados 08 principios & normas gque regem a administragao
publica

Pains, 01 de junho de 2026.

MaMAR RAFAEL r.-.:_..| i Lol
b4

B ' | Tl

DE RaFAEL D

CASTRO:ZEF] 53 Charsimd s

; 3 Dhirdor JLLBOEL

615 1T2A% 5170

Itamar Rafael de Castro

FF&fEItI:l Mun“:lpal Putlcaidn ro Quedn e AVars oo
Chman  Muyndipal i PRAAG
coalares e Amcipgal oF 1 215 de
2tteanta
i Bl
01 UW 2028

Ao

Ana Lulea da Givae - Mawicula 127
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ANEXO |
N°® DE CARGA | ' "
IDADE REMUNERACAD
ARG VAGAS | HORARIA FavOL ¢
Ensino fundamental
Agente completo & Curso
S 40 horas Introdutono de Agente RS 3.242.00
o mum.tanl::l o o semanais | Comunitario de Saude com
Saude R
carga horaria minima de 40

| horas

« Observagao;
« FResidir na area da comunidade em gue atuar {Vinculado a UBS Amigas da Sadde —

Situado na Rua Manoel Lopes. n° 64) desde a data da publicagao do edital do

processo seletiva publico.

Fobdinadn a0 Quaded e Seass dp
Chmare Vneingl da  PeesfG
conforme Le NWusscmal n®1.2355% dae
21 TR 3

01 M, 25

A

Ard Lufe do Siwa - Malriosis 127

W
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ANEXO I

Agente Comunitario de Sadde:

Atribuictes: O Agente Comunitaric de Sadde tem como alribuicdo o exercicio de
atividades de prevencdo de doengas & promogac da saude. mediante acbes
domiciliares ou comunitanas, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade
com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal de saude.
Escolaridade: Ensino fundamental completo.

Recrutamento: Concurso plublico.

Peculiaridade: Residir na area da comunidade em gque atuar desde a data da
publicagio do edital do processo seletive publice, haver concluldo, com
aproveitamento. curso de gualificacio basica de formagao inicial & continuada

Jornada De Trabalho: £0 horas semanais.

Piddizdots o Dulfiin ds Sapos ds
Cérgia  Muyricpal o Painsiis,
conforme Lei Munigpal n® 1.29% de

TR A
01 Juis. 20Z0

_Al.

Mg Lulse da Sha - Maricula 127

W,
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ANEXO Il

CRONOGRAMA

1

Fagina 10 de 12

01/06/2028 Fublicacho do Edital
02/06/2026
| a8 Pericdo de inscrichas.
| 100062026
| 11/08/2026
e Analise da Frimeira Efapa.
121062026
15/06/2026 Divulgacao do Resultado Preliminar da Primeira Elapa.
16/08/2026 Prazao de recursa referente ao resultado da Primeira Etapa e Prazo para
impugnagdo da Comissan do Processo Seletivo.
17/08/2026 Andlse dos recursos referentes 8 Primeira Etapa
18/06/2026 Publicacdo do Resultado Final & divulgacdo dos candidatos aprovados

_':'-lu'l'ﬂl'.'ﬁ Fa]
Chmara b i
Conkarmmei | i

23013 Municipal s 1.235 ag

Cunda oo Avigog o

01 JUN. 2025

Ik

Cipal e Pongaug 1

iﬂﬂ Lules e Siyg - Martripyly 127 I

.,
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ANEXO IV
Para o Cargo de Agente Comunitario de Saude:

Espécie Forma de Apresentagao Pontuacao Pontuacgao
Maxima
Experiéncia Documento ddneo que comprove o | 10 pontos por ano | 60 pontos
Profissional exercicio de atividade profissional de servico

como Agente Comunitano de Salde

Expenéncia Documento idoneo gue comprove o | 05 pontos por anc| 40 pontos

Profissional exercicio de atvidade profissional em de servigo

qualquer area

[ Pubbcain fo Quadn de Svans da
CAmara Municinal do SsinsMG

comfitime Lei Mumooat 0 1 39
P T , 235 de

010U 20

A

And Lulsa ofa Skva - Masricula 127 ]

ol
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ANEXO V
RECURSO

PROCESSO SELETIVO N®, 12026

Nome do Candidato;
CPF;
Cargo/Fungao Pretendida:
Numero da Inscricao: B

Mot

Justificativa:

Pains - MG, de de 2026,

—

F:uhl-u:uu-; O Qadn de Haosng da
Lamars  Municpal da Paranas
conforme L Wumicea i1 XS de U1

2008 4aan4a | F ;
071 Jut, 2075 @n

5 Assinatura do Candidato .

. : » .
Anm Luill C8 Siva - Maricyly 127

R
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