Pagina 1 de 13
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PROCESSO SELETIVO 043/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
PREENCHIMENTO DO QUADRO DE
PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
PAINS — MG.

O Prefeito Municipal de Pains, atendendo a necessidade temporana de excepcional
interesse publico, para fins de contratagao temporaria mediante confrato
administrativo, com fundamentc no art. 37, IX da CF e de acordo Tel

n® 1.201/2013, inciso IV, torna piblica a realizacao e estabelece|noifias do P Sano
Seletive Simplificado para provimento de vagas referente ao ghadrd 88 bebsidl da
Administracdo Municipal (preenchimento temporario) m

03 0EZ 102
. l =
1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES éj "

Lo Tl Cavonsn - Mtk 118

Ty
T

1.1 - D Processo Seletivo Simplificado sera regido por este instrommento
& coordenado pela Comisséo do Processo Seletivo, designada peio Prefeito Municipal
de Pains

1.2 - A selegdo dos candidatos sera publicada no mural de avisos da Prefeitura e no
mural da Camara Municipal de Pains, em conformidade com legisiagao vigente

Publicado ni Qundro di ":"‘"h":'.l':""
) ._|\|:.|J.‘Iilr.'l.' Pains o,

1.3 - O chamamento dos candidatos obedecera a ordem dec|éiéents de. classificagas.

1.4 - Sera ofertado o cargo de iliar de Servigos Gerais. D105 N

2 -DO OBJETO f LOCAL DE TRABALHO

Wome: Livia Mana da Silupiin
CPF: Y %6:656.356-59

2.1 - Constitui objeto do presente edital a selecio de servidores para comporem, em
carater temporario, o quadro funcional da Prefeitura Municipal de Pains, no carge da
Auxiliar de Servigos Gerais, nos termos da Lei Municipal n® 1.201/2013, inciso IV &,
mediante as condigbes estabelecidas neste instrumento convocatéric,

2.2 - Os servidores confratados prestardo servigos nos locais determinados pela
Administracdo Municipal

3 - DO CARGO, DO NUMERC DE VAGAS, DA CARGA HORARIA, DA
ESCOLARIDADE E DA REMUNERACAD

Praca Tonico Rabelo, n°. 184 — Centro — CEP 35 582-000 = Pains = MG
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3.1 - Os cargos, o numero de vagas, a carga horaria a escolardade e a remuneragao
estabelecida pelo Municipio, a saber, como consta no Anexo | deste edital.

4 - DAS ATRIBUICOES

As atribuigtes a serem desenvolvidas pelos coniratados estao previstas no Anexo |l
deste edital

5 - DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA INSCRIGAO

5.1 - Antes de iniciar sua inscrigao, o candidato devera conhecer este Instrumento
Convocatono e certificar-se de gue preenche todos os requisitos exigidos para se
candidatar ao Processo Seletivo Simplificado.

5.2 - A inscrigo no processo seletivo serd gratuita. Os candidatos as vagas deverdo
preencher o Formulario de Inscricao, no periodo de 04/12/2025 a 12/12/12025, na sede
da Prefeitura Municipal de Pains na Praca Tonico Rabelo, 164,

5.3 - Nao havera sob qualquer pretexto, inscriglio provistria, condicional ou
extemporanea

5.4 - A constatacdo, em qualguer época, de irregularidades ou fraudes na inscrigdo, ou
nac preenchimento dos requisitos e condigdes deste edital, implicara na eliminacao do

candidato no Processo Seletive Simplificado Putlizoe no Ousdn de Avsce
tha Chmarm MureGngl D PanniviG
conlcemdl Lai Muncinal
nHEI3E e MO0
5.5 - O candidato devera encaminhar copia LEGIVEL dos 5Ebg1.||ntE:5 l:bl:ﬂ:urnenms. {na
precisam ser autenticados): u LZ'
a) chpia da Carteira de Identidade - RG; . i
I_'.';" Vi AT - MEmees TE

b) copia do CPF.
c) copia de um comprovante de endereco recente (datado dos Glitimos trés meses);

d) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - da pagina que contenha

a foto da pagina que corresponda a qualificagdo civil, das paginas que constem
anotagao de todos os registros de contratos de trabalho, com data de admisséo e
rescisao, para fins de contagem de pontos, conforme anexo IV;

e) copia de todos os contratos administrativos para contratagoes tu:rnpnrarm: ou
declaracao ou contagem de tempo de contrate original com logom -
do funcicnario/servidor emitida pelo Orgéo. constando (FCHRIN &) gfj""" G .ﬂéﬁg
Experiéncia, para fins de contagem de pontos conforme angxo By s ulhy ses ’

f) 01 foto 32 recente;

0 777 0

Fraga Tonica Rebelo, n® 164 — Centro = CEP: 35 582-000) = Paing =MG

Name: Livia Maria da ':nl-..-mr.-l
CPE: 1316656, 356-50 |




Pagina 3 de 13

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS Ty
Estado de Minas Gerais iﬁi

5.6 - O candidato que nao encaminhar a documentacao constante no subitern 5.5, no
prazo estipulado, tera sua inscricao desconsiderada e sera desclassificado para a
proxima etapa

5.7 - A ficha de inscrigdo assinada pelo candidato, ou por procurador legalmente
habilitado, a ser preenchida no local, na data e horario estabelecidos no subitem =

Seqguir:
5.8 - Data da Inscrigdo: 04/12/2025 a 12/12/2025.

Local da Inscrigao: Recepcao da Prefeitura Municipal de Pains
Praga Tonico Rabelo, 164, centro.
Horario da Inscrigdo: Bh 45 11h e 13h as 17h

5.9 - Em caso de procuragao, o procurador devera também apresentar sua carteira de
wentidade ou documento de identificagdo oficial, na falta do documento de
identificacio a inscricdo serd desconsiderada e o candidato desclassificado para a
proxima etapa;

5.10 - Nao serdo aceitas inscrigdes condicionais;
5.11 - Qualquer informagao falsa ou inexata na ficha de inscrigdo, dada por parte do

candidato, implicara na perda de seus direitos inerentes a este Processo Seletivo,
apurada que seja a falsidade em qualguer época;

i
Pypbceon fo Cumi rs Swesis

5.12 - Apos o preenchimento da ficha de inscrigdo, serd de msmsnmmﬁda- daM
candidato ou procurador habilitade & conferéncia dos dados conffdos ra mesme enac
serao aceitos documenios posteriores 03 0E7
7
6 - DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO /’{7

;‘._-.-_-\.u; ',_..-__,..r',' Cantosy - Mavicgs *iH |
6.1 - A selecao dos candidatos para o Processo Seletive Simplificaéda. compreendera

8 analise dos documentos apresentados (PRIMEIRA ETAPA) e avaliagdo individual
(SEGUNDA ETAPA),

J1
— L

6.2 - A primeira etapa de analise dos documentos possui_carater classificatdrio e

eliminatorio, assim como a segunda stapa de Avaliag8o IndiylgiRY; o e S0 e TG
:I“1 “.l-. :r:ln.. .:|:‘1]1" .-'|;-FII 1I

6.3 - DA PRIMEIRA ETAPA

1317 W

Praga Tonico Rabelo, n°. 164 — Centro — CEP 35.582-000 -J‘hum#m?[m 1A 00 Sverra

656, 356-59
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6.3.1 - Todos os candidatos inscritos no Processo Seletive Simplificado terdo seus
documentos analisados pela Comissao de Processo Seletive e o resultado divulgade
conforme cronograma em Anexo 11

6.3.2 - A comissao de processo seletivo simplificado realizara a andlise dos dados @
das documentacoes dos candidatos, a fim de verificar os requisitos essenciais ao cargo
alvo de seleclo.

6.3.3 - A Analise de documentos implicard atnbuigao de ponfBE G 52
& histérico profissional e a escolaridade, até o limite de 60 po EE 'ﬂlﬁﬁﬂ. \"if ..r":

6.4 - DA SEGUNDA ETAPA D10E7 15

6.4.1- Serdo classificados para a 29 Etapa todos os candidata habilitados na 1i Etapa,

Moame: Livias Maria da Siherira

seguindo a ordem de classificagio, CPEr 136 BR6. 18 6.8Y

6.4.2 - A svaliagdo individual sera realizada pela comissfio do processo seletivo,
observando peculiaridades de cada area de abrangéncia do cargo pretendido.

6.4.3 - A avaliagdc individual consistird em perguntas aplicadas aos candidatos,
versando sobre assuntos relacionados a area de atuacao em que iu—a-nalmadni-ui:_.
EEQL”-“:EE ‘tlbp“:us. Ui Cain Ap CHsien e Sempe

e Glmas Myarsoies e Pan sl
CONIHEYE i Pl et
w1236 e A

| - Capacidade de trabalho em equipe; sera avaliadal a caqaqxqade dn

candidato de apresentar na avaliacéo elou relatar a ecimentos yividos

demonstrando atuagdc colaborativa, saber ouvir, empatia, ¢ 1S540,

decisao, respeito el/ou resultados - 4 pontos: p e —

Il - Iniciativa @ comportamento proativo no ambito de atuagao: serd analisada
3 Ccapacidade do candidato de apresentar na avaliagio elou relatar
acontecimentos wvivides que demonstrem respostas tempestivas efou
antecipadas a determinadas situacoes - 4 pontos;

Il - Conhecimento e dominio de conteudo da area de atuacio: sera avaliada
a capacidade do candidato de apresentar na avaliagdo dados e informacdes
tecnicas consistentes e comretas do ponto de vista tedrico & que demostre
aplicabilidade em situagoes praticas em sua area de atuacao - 20 pontos.

IV - Habilidade de comunicagio: sera avaliada a capacidade do candidato de
expressar verbalmente seus pensamentos e sentimentos de forma objetiva.
completa, permitindo a compreensao de seu interlocutor @ observando o uso

Praga Tonico Rabelo, n® 164 — Centra - CEP' 35 582-000 - Pains = MG
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adequado da fingua culta porfuguesa - 12 pontos.

6.5 - CLASSIFICACAO FINAL

FUDRCE0n o0 [Ran 08 AR

6.5.1 - A classificagao final seré composta pela somatoria dos pontog Eﬁ’#ﬁfﬂh”‘w
e da Segunda Etapa do Processo Seletivo, caso o candidato nao skja disclassifitads’

em uma das etapas 03 DEL, 2015

7 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATACAO I/ﬁ{

Ol T ';.'u_';.rf":lzﬂ.-- Waicdy Y8
7.1 - O candidato aprovado no Processo Seletive Simplificade, na forma ee:tab-eleaida
neste Instrumento Convocalorio, sera contratado no cargo pleiteado se atendidas as
seguintes exigencias:

a) Nao exercer cargo, emprego ou fungdo piblica, na Administragio Direta ou Indireta
da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. executando-se a
contratacao de servidor enguadrado nas hipdleses previsia no inciso XV, do artigo 37
da Constiluicao Federal, desde que haja compatibilidade de horarios.

b) Diploma de conclusao de curso do cargo pretendido;

¢) Certidao de quitache eleitoral e das obngacdes militares, no caso de candidato do
sex0 masculing:

d) Estar em gozo de boa salde, comprovada por meio de pericia médica

e) Nao estar condenado judicialmente, por sentenca irrecorrivel & pena privativa de
liberdade, restritiva de direitos ou guaisquer outras condenacoes na esfera penal

f) Mao ter cometido transgressao disciplinar de natureza grave, passivel de pena de
demissao. nos Oltimos 12 (doze) meses.

g) Nao estar submetide a processo administrativo disciplinar,

h] Néu ward Eﬂt?ldl.‘.l pﬂr II'I".TElidEl.E Publiaida na Guadro do deisi
i} Ter no minime 18 (anos) anos completos no ato da assihBYE HO Clriats 7o Mo
Admlnlﬂtratl-'.ﬂ]- e TN ahiy BER A F LR

i} Ser brasileiro ou gozar das prerrogaltivas legais correspondentes

da ity h

s

8 - DOS RECURSOS

Mame: Livia Maria da Silvers
CPF: 1365. 656 350540

8.1 - Cabera recurso, desde que devidamenie fundamentado, identificado e assinadao,
dingido a Comisséo do Processo Seletivo, conira os seguintes atos:

8.1.1 - Resultado de cada etapa da seleg@o, desde que devidamente demonstrado o
aro matenal ou omissdes na atribuigdo de pontos ou na classificagdo, dentro de 01
(um) dia util. a contar da divulgacdo do resultado de cada etapa, excluindo-se da

Praca Tonico Rabals, n® 164 — Centra — CEF- 35 582-000 - Pains — MG
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contagem, o dia da divuigacao;

8.1.2 - O recurso, devidamente fundamentado, demonstrando a ilegalidade ou erro
matenal na publicagio do edital ou no resultade da classificagdo, devera conter dados
que informem a dentidade do reclamante, seu numero de inscngao, nomerc do
Processo Seletivo @ cargo para o qual se inscreveu.

8.2 - O inicio & o termino do prazo somente ocormerac nos dias em gue houver

expediente na Prefeitura Municipal de Pains, ex:lumdu-sf—wﬂﬂﬁm_-”___‘m
divulgacao. Pubaar a Ouavr o Sumcs

. Climare bdoamgime o g
Oty sy Wunipai
’ i Ty LIS O PN
8.3 - Sera rejeitado liminarmente o recurso gue: ;
19 [ET
8.3.1 - For protocolado fora do prazo; /J{J
. _ _ ES N ndo o —
8.3.2 - Nao estiver devidamente fundamentadao. Ao Caorss - Waiiad 118

8.3.3 - Nao contiver a assinatura e entificacao do candidato, quanto a identidade do
reclamante. seu numero de inscrigdo, némero do Processo Seletivo e cargo para o gual
S8 InsCreveu.

8.4 - Nao havera justificativa para o ndo cumprimento dos prazos determinados, nem
serdo aceitos documentos apos as datas estabelecidas.

8.5 - Nao sera admitido recurso contra a decisdo final da Comissdo de Processo
Seletivo.

8.6 - Os recursos deverao ser protocolados na sede da Prefeitura Municipal de Pains,
setor de Pessoal, no horaric de expediente ou pidfetctados ‘.r’% gl e

i ipanl

rhi pains. mg.gov.br devendo, obrigatoriamente, ser preenchido-odmeayg oo e !

B.7 - Nao serdo aceitos recursos protocolizados fora do prazo i [

9. DO PROCESSD DE ELAEEIFch;iﬂ E DESEMPATE Marme: Livia Marea da Silveirs

CPF: 136656, 356510

9.1 - A classificacdo final sera feita pela soma dos pontos obtidos pela analise dos
documentos e a nota da avaliagao individual.

9.2 - Apurado o tolal de pontos, na hipdtese de empate, sera dada preferéncia para
efeito de classificacao, sucessivamente:

Praca Tonco Rabels, n® 164 = Centro = CEP: 35.582-000 = Pains = MG
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Pyigant e (iwinn ne SV
gt CAmars- Muncipsg' e e

9.2.1 - Ao candidato que tiver obtido o maior nimero de pontos ho quESIEE #ﬁﬁfmia:

9.2.2 - Ao candidato que tiver mais idade.

10 - DA CONTRATACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS | =0 Ll

10.1 - Candidatos aprovados seraa contratados em conformidade com a classificagao
obtida ne resultadeo final do processo seletivo, observado, porédm, o disposto neste item.

10.2 - A aprovagao no Processo Seletivo ndo cna direito a contratagdo, mas esta,
quando ocorrer, obedecera a ordem de classificagio final constante da homologacao
do Processo Seletivo, observado, porém, o contido no subitem anterior,

10.3 - Os candidatos convocados para a confratagao sujeitar-se-ao a avaliacao médica,
de carater eliminatério, tendo por objetivo avaliar as condigtes fisicas e mentais do
candidato para classifica-lo como APTO, cbservadas as atividades que serao
desenvaolvidas no exercicio na fungao

10.4 - O prazo para a realizagio dos exames complementares & de 05 {cinco) dias,
contados a partir da data do agendamento, considerando-se desistente & perdendo o
direito a contratagdo aguele que nao se apresentar no prazo,

Publhicadpg ng Ouadra do AviEos

10.5 - O contrato a ser firmado em caso de contratacao terd o jrazo-de 2.(doisy anes- Mo
- i = g s E e Bas] Bteaim b d Eeal
conforme previsto na Lei Municipal n® 1.201/2013 e, extinduir-ses-sem-direito - -

indenizagbes pelas seguintes ocasides:

1 '\,""l:
I.I I '_I:.! ik

o

| - Pelo termino do prazo contratual;

Il - Por iniciativa da administracdo publica; e Nome: Livia Maria da Silveira

CPF: 136, 556.356-59

Il - Por iniciativa do contratado, por escrito, com 30 (trinta) TCra

10.6 - O presente processo seletivo possui vigéncia pele prazo de dois anos.

10.7 - Ocorrendo vacéncia do cargo, seja por desisténcia, encerramento do contrato,
exoneragac ou qualguer cutre motive durante a vigéneia do processo seletivo, a
convocacao para nova contratacdo cbedecera a ordem de classificacan subsequente,
sendo vedado o retorno agueles ja convocados.

10.7.1 - Fica vedado o retorno ao inicio da lista de classificacio para nova con VOCACAD .

10.8 - A convocagao dos candidatos aprovados sera realizada pelo Setor de Recursos

Praga Tonico Rabelo, n” 164 — Centro - CEP 35.582-000 - Pains — MG
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Humanos (RH), por meio de contato telefénico ou envio de mensagem eletrénica (e-
mail), utihizando os dados fornecidos pelo candidato no ato da inscrigio.

10.9 - O candidate convocado devera manifestar expressamente seu interesse na vaga
no prazo de 24 (vinte e quatro) horas a contar do primeiro contato. O nao retorno no
prazo estipulado sera interpretado como desisténcia, perdendo o candidato o direito
a contratacao, sendo convocado o proxima classificado

11 - DISPOSICOES FINAIS

111 - Todas as divulgagoes referentes ao presente processo seletivo estardo
disponiveis na Sede da Prefeitura, serdo publicadas no local de costume. (Atrio da
Prefeitura e na Camara Municipal), conforme previsao legal.

11.2 - Os casos omissos no presente Edital sero resolvidos pela Comissao de

Frocesso Seletive, observados os principios & normas que regem a administragdo
publica.

Pains, 03 de dezembro de 2025

rT.IE'I.MA.H Assinade o foma _":"l..l:"h'a..:r o CRigOEn e A
RAFAEL DE gz Tt T A ron e Eanati
. e Lo Min i
CASTROI363 Emzeyie e
15338615 Isiessom 03 DET 241
ltamar Rafael de Castro A
Prefeito Municipal e 2

Publicadno no Duadra de Avicos

Preteiturn Mumcipnl da Pains [ ¥
Coarpatpns sngas Lite RAwede: gl
B e R e P T B R L B ]

J 108! NB

¥
-

Mome: Livia Mara da 5i!':l-|'.-i!.=
CPF: 136 56, 156-59

Fraga Tonico Ravelo, n® 184 - Centra — CEP' 35 582-000 = Pains — MG
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ANEXO |
CARGO N°DE | CARGA ESCOLARIDADE | REMUNERAGAO
VAGAS HORARIA
Auxiliar de 40 horas
Senvicos Gerais 4 semanais e R$1.518,00

"

{_f'unh:;dr- ng Clysirn e Bembe
a

5 CAmaca MunsapR! o il MO
canlimre L BMunicesl
B LAy i L Uh BT ]

03 DEL M

A

e e L |

Fublicada no Quadro de Avigos
Preteiturs Municigal de Pains MG,
Coaventing iibi= Lars T80 rudr [TEERT ]

LL i T L R PR PR B R I R B

03077 M

Mome: Livia Mara da Silveira
CPF: 1 j[:-E:-ﬁ-:leﬁ*:*j

Praca Tonica Rabelo, n® 184 — Cantra — CEP: 35.582-000 = Pains = MG
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ANEXO I
Auxiliar de Servigos Gerais:

Atribuigdes: Executar sob supervisao tarefas simples e de relativa responsabilidade
tais como servigos de faxina, varrigdo, servigos bracais, sendo polivalente nas
atribuigbes a serem desempenhadas,

Escolaridade: Elementar

Recrutamento: Concurso publico.

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais.

Pplcsnn no Cues oR Bymich
[-:Ir. Eamas Munepn 08 Faralh
panlpime é: Bl (e
* 3.035 e 201G

03 0E2 102
//’I

:E'-"“'.‘:: Tt A B - W1 ELPD 11|

IPublicado ne Quadro dee Avisos
Profeiturn Mumcipal die Pains L.

Carradess pmaad Roach Flaarvds Ppminl
[} T F 4% ries S0V ST R
0307 WA

Momeo: Livia Marla da Silve|rs
CPF: 136.656.356-99

Praca Tonico Rabelo, n® 184 — Cantra — CEP: 35.582-000 — Pains — MG
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ANEXO Il
CRONOGRAMA |
03122025 Publicagio do Edital. |
041212025 i
a Periodo de inscrigbes
12M12/2025
15/12/2025
a Analise da Primeira Etapa
16/12/2025
1711212025 Divulgacas do Resultado Preliminar da Primeira Etapa.
Prazo de recurso referente ao resultado da Primeira Etapa e Prazo para
1812712025 5
impugnacao da Comissdo do Processo Saletive
19/12/2025 Analise dos recursos referentes a Primeira Etapa
22/12/2025 Fublicagio do Resultads Final da Primetra Eta_pa 2 divulga;_in dos canl::!huatps
aprovadoes para a Segunda Etapa, com os horanos das avaliagdes individuais.
23M12/2025 Realizagdo da avaliagéo individual
24112/2025 Analise e publicagas do resultado da avaliagio individual
Frazo de recurso referente ao resultado da Segunda Etapa
2912712025 &
Andlisa dos recursos referentes 8 Segunda Etapa.
10/12/2025 Divulgacao do Resultado Final da Segunda Etapa e divulgagio dos candidatos
aprovados
Fuililii sl n i Lhiemidro e Avicaos
5- "-l':n'_";-"": Miﬂrn“%::ﬁsﬂ Preticituia P u::.-: apidi | e F"l % r'l‘;
[ h |_|‘_‘I"I-_I'rn’E L= “unm' ':I'l |‘I::: I-Iil-‘i.:"ll-."lill .-'Ii.r; :I
1 b 7 23% a0 - AT K] :
L g 03007 s
|/ it
| E: t Livia Mana da Silveir:
] g e Ganooey - Matnosts 118 | HGH-IEFFF :n:l*'.:E: ;:;|1:T; LEI{I.;E £

Praga Tonico Rabelo, n® 164 = Centro = CEP: 15 582-000 — Pains — MG
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ANEXO |V

Para o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais:

Espécie Forma de Apresentagio Pontuacao ﬁdﬁma;&n
i Midinma
Experiéncia Documento idéneo gque 10 pontos por ano 40 pontos |
Profissional Comprove experiéncia de servigo

profissional especifica para o
cargo gue pleiteia

Expenéncia Documento idéneo que 10 pontos por ano 20 pontos
Profissional comprove experiéncia de servigo
profissional em qualguer
area

r Pumicaan o Cusiss Oa Sysos
A= Caracn Munoon! 8 Sanahd

rabnrma Lee Mutaisl
ne 1 B3R5 aw M1 203

03 DEL 2

'
i
Bl ay T —eprramesy - Maroes 18
;E'.'_?j al 2]

Publicado ne Quatro de Syehos
Erotertura SMomcipal de Parms MG
Cavistiseeenss L ask Fslasruam kgsail
et Wil phes @i 3 WPERT i

0] i}

"

Naome: Livia Marna da Sillvaira
CPF: 136650 356-59

" Praca Tonico Rabeio, n° 164 — Centro — GEF. 35 502-000 — Paine - MG
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ANEXO V

RECURSO

PROCESSO SELETIVO N°. 12025

Mome do Candidato:
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Name! Livia Maria da Silveirg

EPF: 136,056,356 5%

Praca Tonwo Rabelo, n® 164 — Ceniro — CEP: 35 532-000 — Pains — MG




