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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS ﬂ
Estado de Minas Gerais

PROCESSO SELETIVO 038/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
PREENCHIMENTO DO QUADRO DE
PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
PAINS - MG.

C Frefeito Municipal de Pains, atendendo 3 necessidade temporaria de excepcional
interesse  pdblico, para fing de contratacao temporaria mediante contrato
administrativo, com fundamento no arl, 37, IX da CF a de acordo com a Lei Municipal
n® 1.201/2013, inciso IV, toma publica a realizagao e estabelece normas do Processo
Selelivo Simplificado para provimento de vagas referanie ao quadro de pessoal da
Administragdo Municipal (preenchimento lemporario)

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado serd regido por este instrumento convocatano
@ coordanado pela Comissao do Processo Saletiva, designada pelo Prafeito Municipal
de Pains.

1.2 - A selecdo dos candidatos sera publicada no mural de avisos da Prefeitura e no

mural da Camara Municipal de Pains, em conformidade com legislacan vigents— .,
| 93 Corara Al MY

1.3 - O chamamento dos candidatos obedecera & ordem der,reﬁ.cenie de e:Passuﬁ::a:;Ea,,’ ' .
- !

1.4 - Sera ofertade o cargo de Auxiliar d ! B IEL- ' ;

2-D0 OBJETO/LOCAL DE TRABALHO o= j.ai_ - !
2.1 - Constitui objeto do presente edital a selegdo de servidores para comporem, em
carater temporano, o guadro funcional da Prefeitura Municipal de Pains, no cargo de
Auxiliar de Secretaria da Educagao Basica, nos termos da Lei Municipal n®
12072013, inciso IV e, mediante as condigdes estabelecidas neste instrumento
convocalono,

2.2 - Os servidores contratados prestardo senagos nos locais determinados pela
Secretaria Municipal de Educacao.

3 - DO CARGO, DO NUMERO DE VAGAS, DA CARGA HGRLRIA, DA
ESCOLARIDADE E DA REMUNERAGAO
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3.1 - Os cargos, o nimero de vagas, a carga horaria a escolaridade e a remuneragao
estabalecida pelo Municipio, a saber, como consta no Anexo | deste edital,

4 - DAS ATRIBUICOES

As atribuigbes a serem desenvolvidas pelos contratados estio previstas no Anexo |l
deste edital.

5 - DOCUMENTAGCAD EXIGIDA PARA INSCRICAD

5.1 - Antes de iniciar sua inscrigo, o candidato devera conhecer esté Instrumento
Convocaldrio e cerificar-se de gue preenche todos os requisitos exigidos para se
candidatar ao Processo Saletiva Simplificado.

5.2 - A Inscricdo no processo seletivo sera gratuita. Os candidatos as vagas deverao
preencher o Formuldrio de Inscrigdo, no pariodo de 06/10/2025 a 10/10/2025, na sede
da Prefeitura Municipal de Pains na Praga Tonico Rabelo, 164,

5.3 - MNao haverd, sob qualguer pretexto, inscrigdo provisora, condicional ou
extemporanea.

5.4 - A constatacSo, em qualguer época, de imegularidades ou fraudes-nadnscricao, ou

nao preenchimento dos requisitos e condigbes deste edital, rmpllcafq' nﬂﬂmpnaﬁﬂa& 5
candidato no Processo Seletivo Simplificado. I[ g i i _:_""" ||'
5.5 - O candidato devera encaminhar copia LEGIVEL dos seguintes docu ments indo .'
precisam ser autenticados) juntamente com o curriculo preenchido

a) copla da Carteira de ldentidade - RG; e i e
b) capia do CPF; —i
¢) copia de um comprovante de enderego recente (datado dos ultimos trés meses),

d) cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - da pagina que contenha

a foto da pagina que corresponda a qualificagdo civil, das paginas que conslem
anotacao de todos os registros de contratos de trabalho, com data de admissdo e
rescisdo, para fins de contagem de pontos, conforme anexo IV

@) copia de todos os contratos administratives para contratagées temporarias ou
declaragao ou contagem de tempo de contrato original com logomarca. e carimbo

do funcionarioiservidor emitida pele Qrgéo, constando o Cargo e o Tempo de
Experiéncia, para fins de contagem de ponlos conforme anaxo IV

fi 01 folo %5 recente;

— J JI
Ll |
J
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2.6 = O candidato gue nao encaminhar a documentacdo constante no subitem 5.5, no
prazo estipulado, lera sua inscrigdo desconsiderada e sera desclassificado para a
prdxima elapa.

5.7 - A ficha de inscrigo assinada pelo candidato, ou por procurador legaimente
habilitado, a ser preenchida no local, na data & horario estabelecidos no subitem a
SequiIT

5.8 - Data da Inscrigao: 06/10/2025 a 10/10/2025,

Local da Inscrigao: Recepcdo da Prefeitura Municipal de Pains

Praga Tonico Rabelo, 164, centro.

Horario da Inscrigdo: 8h 48 11h e 13h as 17h
5.9 - Em caso de procuragao. o procurador devera também aprqsgmgf_gu; CaffEira Je .
identidade ou documento de identificacio oficial, na fatd do ‘docoments’ e
identificagao a inscrigdo serd desconsiderada e o candidato @sclassiﬂgadﬁ para a
préxima etapa; , 03 DIF :

i
k
1 '

i -
i 3 L = atnce 113 =|
kil ' e sty ST

5.11 - Qualquer informagao falsa ou inexata na ficha de inscricdo, dada por parte do
candidato, implicard na perda de seus direitos inerenfes a este Processo Seletive,
apurada que seja a falsidade em qualquer época;

5.10 - Nao serdo aceitas inscrigdes condicionais;

5.12 - Apds o preenchimento da ficha de inscrigdo, sera de responsabilidade do
candidato ou procurador habilitado a conferéncia dos dados contidos na mesma e nao
serao aceitos documentos posteriores,

6 - DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
6.1 - A selegiSo dos candidatos para o Processo Seletivo Simplificado, compreandera

a analise dos documentos apresentados (PRIMEIRA ETAPA) e avaliacio individual
(SEGUNDA ETAPA).

6.2 - A primelra etapa de analise dos documentos possui carater classificatdrio e
aliminalorio, assim como a segunda etapa de Avaliacido Individual.

6.3 - DA PRIMEIRA ETAPA

Praga Tonico Rabelo, n°. 164 — Centra — CEP, 35,582-000 - Pains— MG |||
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6.3.1 - Todos os candidatos inscritos no Processo Seletive Simplificado terdo seus
documentos analisados pela Comissao de Processo Seletivo e o resulitado divulgado
conforme cronograma em Anexo 1]

6.3.2 - A comissac de processo seletive simplificado realizard a analise dos dados e
das documentacies dos candidatos, a fim de venficar os requisitos essenciais ao cargo
alvo de selegao.

6.3.3 - A Analise de documentos implicara atribuigao de pontos & serdo considerados
o histarico profissional & a escolandade, até o limite de 60 ponlos, confarme Anexo IV,

6.4 - DA SEGUNDA ETAPA

6.4.1- Serdo classificados para a 27 Elapa todos os candidatos habilitados na 1* Etapa,
saguindo a ordem de classificagao;

6.4.2 - A avaliacdo individual sera realizada pela comissac I:Ib brﬁﬁsﬂ Eﬂe'ﬂ:;‘m'
observando peculiaridades de cada area de abrangéncia do c:ars? pretendida; 0

6.4.3 - A avaliagdo individual consistird em pergunlas aphra*as ans c.andmlatus
versando sobre assuntos relacionados & area de aluagaoc em quq sarao Hnal!aadns 08

seguintes opicos | et T

e i - =S S T I .

| - Capacidade de trabalho em equipe: sera avaliada a capacidade do
candidato de apresentar na avaliagdo efou relatar acontecimentos vividos
demonstrando  atuacdo colaborativa, saber ouvir, empaba, concessso,
decisdo, respeito alou resultados - 4 pontos,

I - Iniciativa e comportamento proativo no ambito de atuacdo: sera analisada
a capacidade do candidato de apresentar na avaliagao e/ou relatar
acontecimentos wvividos gue demonstrem respostas tempestivas elou
antecipadas a determinadas situacies - 4 pontos;

Il - Conhecimento & dominio de conteddo da area de atuagao: sera avaliada
a capacidade do candidato de apresentar na avaliagio dados e informagoss
téchicas consistentes e corretas do ponto de wvista tedrico € que demosire
aplicabilidade em situagtes praticas am sua area de atuagdo - 20 pontos;

IV - Habilidade de comunicacio: sara avaliada a capacidade do candidato de
expressar verbalmente seus pensamentos e sentimentos de forma objativa,

Praga Tonico Rabelo, n*. 164 = Ceniro = CEP- 35.562-000 — Pains — MG 'l. i
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completa, permitindo a compreensao de seu interloculor e observando o uso
adequado da lingua culta portuguesa - 12 pontos.

6.5 - CLASSIFICACAQ FINAL

6.5.1 - A classificacdo final sera composta pela somataria dos pontos da Primeira etapa
& da Segunda Etapa do Processc Seletivo, caso o candidato nao seja desclassificado

am uma das etapas.

7 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATAGCAD

7.1 - O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado, na forma estabelecida
neste Instrumento Convocaldrio, sera contratado no cango pleiteado se atendidas as
seguinies exigéncias:

a) Mao exercer cargo, amprego ou fungao publica, na Administragao Direta ou indireta
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, execulando-se a
contratagao de sersdor anquadrado nas hipoleses prevista no inciso XV, do artigo 37
da Constituicdo Federal, desde gue haja compalibilidade de horarios.

b) Diploma de conclusio de curso do cargo pretendido;

c) Certiddo de guitagBo eleitoral e das obrigagies militares, no caso de candidato do
sex0 masculino;

d) Estar em gozo de boa salde, comprovada por meio de pericia médica.

e} Nao estar condenado Judicialmente, por sentenga irrecarrivel @ pena privativa de
liberdade, restritiva de direitos ou quaisquer outras condenagoes na esfera penal.

fi Nao ler comelido transgressdo disciplinar de nalureza grave, passivel de pens de
demissag, nos uitimos 12 (doze) meses,

g) Nao esfar submetido a processo administrativo disciplinar com cnndenau:.ac: e

transito em julgado E bbcas
h) Nao ser aposentado por invalidez. Bk .'fn ey Pp ragian ]
i} Ter no minimo 18 (anos) anos complatos no ato da asslrlfnura do Contrats’ r
Administrativo. 113 :

|} Ser brasileiro ou gozar das prarrogativas legais :::}rrespnndemes;

B - DOS RECURSOS P _"‘_—..1.—.“; |

. T L,

8.1 - Cabara recurso, dasde que devidamente fundamentado a identificads, dingido a
Comissao do Processo Saeletivo, contra os seqguintes alos:

8.1.1 - Resultado de cada etapa da selegdo, desde que devidamente demonstrado o

Praca Tonico Rabels, n* 164 - Centro- CEP: 35.532-000 — Paimg— MG Al
Telefane: (37] 3323-1285 g W T
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erro material ou omissdes na atribuigdo de pontos ou na classificacdo, dentro de 01
{um) dia dtil, a contar da divulgacdo do resultado de cada etapa, excluindo-se da
contagem, o dia da divulgagao;

8.1.2 - O recurso, devidamente fundamentado, demonstrando 2 ilegalidade ou erro
malerial na publicagio do edital ou no resuliade da classificacio, devera conter dados
que informem a identidade do reclamante, seu nimero de inscricdo, numero do
Processo Seletivo e cargo para o gual se inscreveu.

8.2 - O inicio & o termino do prazo somente ocorrerdo nos digs em que houver
expediente na Prefeitura Municipal de Pains, excluindo-se da contagem, o dia da

divulgagaa.
8.3 - Serd rejeilado liminarmenta o recurso gue:

8.3.1 - For protocolado fora do prazo.
8.3.2 - Nao estiver devidamente fundamentado;

8.3.3 - Ndo contiver a assinatura e entificacdo do candidato, quanto a identidade do
reclarmante, seu numero de inscrigdo, ndmero do Processo Seletivo e cargo para o gual
50 INSCreveu.

8.4 - Mao havera justificaliva para o nao cumpnmento dos prazos determinados, nem
serao aceitos documentos apds as datas estabelecidas,

B.5 - Nao sera admilido recurso confra a decisdo final da Comissao de Processo
Sedetivo.

B.6 - Mao serdo aceilos recursos via fax, internet ou protocolizados f-ndla’iﬂn*qu;;g.

B.7 - Os recursos deverao ser protocolados na sede da Prefeitura Muhu:snat dletP,aungr,
sator de Pessoal, no horano de expaedanta, | ' /r

9. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAD E DESEMPATE g

W

9.1 - A classificacgo final serd feita pela soma dos pontos obtidos pela andlise dos
curriculos e a nota da avaliacao individual,

9.2 - Apurado o total de pontos, na hipotese de empate, sera dada preferéncia para

Praca Tonico Rabelo, n® 164 — Centro — CEP: 35.582-000 — Pains — MG A J
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efeito de classificacan, sucessivamente

9.2.1 - Ao candidato que tiver obtido o mawr niomero de pontos no quesito expenéncia,
8.2.2 - Ao candidato que tiver mais idade.

10 - DA EDHTRATAI}&G DOS CANDIDATOS APROVADOS

10.1 - Candidatos aprovados serdo contratados em conformidade com a classificacdo
obtida no resultado final do processo seletivo, observado, porém, o disposto neste item,

10.2 - A aprovacéo no Processo Seletivo ndo cria direito & contratacio, mas esla,
gquando ocorrer, obedecera a ordem de classificagdo final constante da homologagao
do Processo Seletive, observado, porém, o contido no subitem anterior

10.3 - O= candidatas convocados para a confratagao sujeitar-se-8o a avaliacio médica,
de carater eliminatorio, tendo por objetivo avaliar as condigbes fisicas @ mantais do
candidato para classifica-lo como APTO, observadas as alividades que serdo
desenvaolvidas no exercicio na funcio.

10.4 - O prazo para a realizag3o dos exames complemeantares & de 05 (cinco) dias,
contados a partir da data do agendamento, consideranda-se desistente-e-perdende- f—— 1
direito a contratagao aguele gue nao se apresentar no prazo. . , i e Do

Mpribiter
10.5 - O contrato a ser firmado em caso de confratagdo terad o prago de DE (dois) anos,
conforme previsfo na Lel Municipal n® 1.201/2013 e, e;-:l:mguura.e a sem direito a
indenizacies pelas seguintes ocasides;

| - Pelo término do prazo contratual; ' b s el
Il - Por iniciativa da administragdo publica; e
Il - Per iniciativa do contratado, por escrite, com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

10.6 - O presanie processo seletivo possui vigéncia pelo prazo de dois anos.

10.7 - Ocorrendo vacancia do cargo, seja por desisténcia, encerramento do contrato,
exoneragao ou qualquer outro molivo duranie a vigéncia do processo seletivo, a
convocacao para nova contratacao obedecera a ordem de classificagdo subsequente,

sando vedado o relomo agueles |8 convocados.

10.7.1 - Fica vedado o retorno ao inicio da lista de classificagdo para nova convocacio.

Praga Tonico Rabelo, n® 164 - Cantro — CEP; 35.682-000 — Pains - MG I IH

Teletone: (37) 3323-1285 Vel
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10.8 - A convocacgio dos candidatos aprovados sera realizada pelo Setor de Recursos
Humanos (RH), por meio de contato telefdnico ou envio de mensagem eletranica (e-
mail), utilizando os dados fornecidos pelo candidato no ato da inscrigdo,

10.9 - O candidato comvocado devera manifesiar expressamente seu interesse na vaga
no prazo de 24 (vinte e quatro) horas a contar do primeirg contato. O ndo retomo no
prazo estipulado sera interpretado como desisténcia, perdendo o candidato o direrto
a contratacdo, sendo convocado o proximo classificado,

11 - DISPOSICOES FINAIS

111 - Todas as divulgagtes referentes ao prasanle processo selativo estarao
disponiveis na Sede da Prefeitura, serdo publicadas no local de costume. (Atrio da
Prefeitura & na Cadmara Municipal), conforme previsio legal

11.2 - 05 casos omissos no presente Edital serao resolvidos pala Comissdo de
Protesso Seletivo, observados os principios & normas gue regem & adminisiragao
publica,

Paing, 03 de outubro de 2025,

ITAMAR Asiraes e e i —
RAFAELDE  pn s D Y S
CASTROIGAT: STt i sl Pl
5338615 150350 0300

Itamar Rafael de Castro

Prefeito Municipal | P

Praca Tonico Rabelo, [, 164 = Centng = CEP: 35582000 = Pains = MG
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ANEXD |
N°® DE CARGA .
CARGO e | s ESCOLARIDADE  REMUNERAGAD
Buxiliar da 30 h -
Secrataria da 01 Sﬂm:r::; Ensino Médio RE 2.210,13
Educacao Basica
| 1
1A,

Praca Tonico Rabelo, n® 164 = Centro = CEP. 35 582000 = Pans = MG
Telefone: (3F] 33231285
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ANEXC I

Auxiliar de Secretaria da Educagio Basica:

Atribuicoes: Organizar e manter alualizados cadastros, arquivos, ficharos, livios e
oulros instrumentos de escrituragan da ascola, relalivos aos registros funcionais dos
servidores e & vida escolar dos alunos; Organizar @ manter alualizado o sistema de
informagdes legais e requlamentares de interesse da escola; Redigir oficios, exposicio
de motivos, relatorios. atas e outros expedientes; Coletar, apurar, selecionar, registrar
e consolidar dados para elaboragdo de informacgbes estatisticas, Realizar trabalhos de
digitagao; Interpretar e aplicar normas relacionadas com a administracdo de pessoal,
matenal, patrimanio e servigos gerais; Realizar trabalhos de protocolizagdo, preparc,
selegan, classificacao, registro & arquivamenio de documentos e formularios; Atender,
orientar e encaminhar o publico; Auxiliar na organizacio, manutencao e atendimento
na biblicteca escolar e sala de multimeios; Auxiliar no culdade e na distribuicdo de
material esportivo, de laboratorios, de oficinas pedagdgicas e outros sob sua guarda;
Executar tarefas especifica de preparagdo de pagamento de pessoal; Preparar
ceridoes, atestados, informacdes e outros documentos pertencentes a sua area de

atuagao; Exercer outras atividades integrantes do plano de desenvolvimento da escola,

prevista na legislacdo; Exercer outras atividades compativels com a natureza ﬂ_&c@m_ i

prevista na regulamentagdo aplicavel e de acordo com a politica edun&cﬂnn.al
Escolaridade; Ensing Média, i

Recrutamento: Concurso Publico de Provas e Titulos. i

Jornada de Trabalho: 30 horas semanais. | _-.:.._~___:: L |

Praca Tanko Rabelo, n® 164 — Centro — CEP 35 582-000 — Pains = MG
Tekalone: (37] 3323-1285
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ANEXO Il

CRONOGRAMA,

ndniduais. |

candidatos

Publicagdo do Edital
06/10/2025
a Periodo de inscriches,
10/10/2025
13102025
i Andlise da Primaira Elapa
141072025
1511072025 Divulgacao do Resultado Praliminar da Primeira Etapa
16/10/2025 Prazo de recurso referente ao resultado da Primeira Etapa e Prazo para
impugnacae da Comissao do Processo Seletivo,
1702025 Andlise dos recursos referenies 4 Primeira Etapa
20/10/2025 Publicacdo do Resultade Final da Primeira Etapa e divulgacdo dos candidatos
aprovados para a Segunda Etapa, com os hordrios das avaliagies |
21M0/2025 Realizagio da avaliagdo individual
221072025 Andlise 2 publicagao do resullado da avaliagdo individual,
Prazo de recurso refarente ao resullado da Segunda Etapa.
2310/2025 &
Analise dos recursos referentes & Segunda Etapa.
24/10/2025 Divulgacic do Resultado Final da Segunda Etapa & divulgacio dos
aprovados,
wnr e Arech. 'F
| 1] : !
. 13 i
[ ]
/ r
ey
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ANEXO IV

Auxiliar de Secretaria da Educagio Basica:

Especie Forma de Apresentagio Pontuagao Pontuagao
z - Maxima
Experiéncia Documento idineo que 02 pontos por ano 50 pontos
Profissional comprave lempo de de servigo

experiéncia profissional
como auxiliar de secretana
da educagdo basica em
conlrato temporario

Formagao Adicional | Curso Superior na area da 10 pontos 10 pontos
Educacgio Basica

Praca Tonaco Rabels, n®. 164 — Cantro — CER: 35 SR2-000 — Pains — MG
Telefone: (3T} 3323-1285



