PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS
Estado de Minas Gerais

| 98 o 7Y PROCESSO SELETIVO 036/2025
09 57,2025 .

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA

OAHIA:

|} PREENCHIMENTO DO QUADRO DE
P T PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
e PAINS - MG.

O Prefeito Municipal de Pains, atendendo a necessidade temporaria de excepcional
interesse pablico, para fins de contratacdo temporaria mediante contrato
administrativo, com fundamento no art. 37, IX da CF & de acordo com a Lei Municipal
n®, 1.201/2013, inciso |V, toma publica a realizagdo e estabelece normas do Processo
Seletivo Simplificado para provimento de vagas referente ao quadro de pessoal da
Administragio Municipal (preenchimento tempaorario).

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este instrumento convocatorio
e coordenado pela Comissdo do Processo Seletivo, designada pelo Prefeito Municipal
de Pains.

1.2 - A seleclo dos candidatos sera pubficada no mural de avisos da Prefeitura e no
mural da Camara Municipal de Pains, em conformidade com legislagao vigente.

1.3 - O chamamento dos candidatos obedecera a ordem decrescente de classificagio.

1.4 - Sera ofertado o cargo de Docente da Educacao Basica.

2 -DO0O OBJETO / LOCAL DE TRABALHOD

2.1 - Constitui ocbjeio do presente edital a selegdo de servidores para comporam, em
carater temporana, o guadro funcional da Prefeitura Municipal de Pains, no cargo de
Docente da Educacio Basica, nos termos da Lel Municipal n®. 1.201/2013, inciso IV
e, mediante as condiches estabelecidas neste instrumento convacatarnio,

2.2 - Os servidores contratados prestardo servigos nos locais delerminados pela
Sacrataria Municipal de Educagao.

3 - DO CARGO, DO NUMERO DE VAGAS, DA CARGA HORARIA, DA
ESCOLARIDADE E DA REMUNERACAO

3.1 - O= cargos, o numero de vagas, a carga horaria a escolandade ¢ a remuna'i'apﬁn
estabelecida pelo Municipio, a saber, como consta no Anexo | deste edilal.
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4 - DAS ATRIBUIGOES

As atribuiches a serem desenvohidas pelos contratados eslao previsias no Anexao ||
deste edital.

5 - DOCUMENTAGAQ EXIGIDA PARA INSCRIGAO

5.1 - Anles de iniciar sua inscrigdo, o candidato devera conhecer este Instrumento
Convocaldric e certificar-se de que preenche lodos os requisitos exigidos para se
candidatar ac Processo Seletive Simplificado.

5.2 = A inscricdo no processo seletivo serd gratuita. Os candidatos as vagas deverdo
preencher o Formuldrio de Inscrigdo, no periodo de 10/09/2025 a 16/09/2025, na sede
da Prefeitura Municipal de Pains na Praga Tonico Rabelo, 164,

5.3 - MNao havera, sob qualquer pretexio, inscrigdo provisoria, condicional ou
extemporanaa.

5.4 - A constatacdo, em qualguer época, de iregularidades ou fraudes na inscrigao, ou
nao preenchimento dos requisitos e condigies deste edital, implicara na eliminagao do
candidate no Processo Seletivo Simplificado.

5.5 - O candidato deverd encaminhar cdpia LEGIVEL dos seguintes documentos (ndo
precizam ser autenticados) juntamente com o curriculo preenchida:

a) copia da Carteira de ldentidade - RG;

b) copia do CPF,

c) copia de um comprovanie de enderego recente (datado dos ultimos tres meses),

d) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - da pagina que contenha
a foto da pagina que corresponda a qualificagdo civil, das paginas que conslem
anotacdo de todos os registros de contratos de trabalho, com data de admisséo e
rescisdo, para fins de contagem de pontos, conforme anexo |1V,

e) copia de todos os contratos administrativos para contratagdes temporarias ou
declaragio ou contagem de tempo de contrato onginal com logomarca & carimbo
do funcionario/servidor emitida pelo Orgdo, constando o Cargo e o Tempo de
Experiéncia, para fins de contagem de pontos conforme anexo IV,

f) 01 foto % recente;

g) Diploma de conclusio de curso, do cargo pretendido;

5.6 - O candidato gue ndo encaminhar a documentagdo constanta no subitem 5.5; no
prmw _.;.‘}Erﬁ sua inscrigBo desconsiderada e sera desclassificado para a
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5.7 - A ficha de inscrico assinada pelo candidato, ou por procurador legalmente
habilitado, a ser preenchida no local, na data & horano estabelecidos no subitem a

SEquIr:

5.8 - Data da Inscrigao: 10/09/2025 a 16/09/2025.

Local da Inscrigao: Recepgao da Prefeitura Municipal de Pains
Praga Tonico Rabelo, 164, centro.
Horario da Inscrigdo: Bh as 11h e 13h as 17h

5.9 - Em caso de procuracdo, o procurador devera também apresentar sua carteira de
identidade ou documento de identificacio oficial, na falta do documento de
identificagdo a inscrigio serd desconsiderada e o candidato desclassificado para a
proxima elapa;

5.10 - Mao serdo aceilas inscrigies condicionais;

5.11 - Qualgquer informacdo falsa ou inexata na ficha de inscricdo, dads por parte do
candidato, implicara na perda de seus direitos inerentes a este Processo Seletivo,
apurada que sa|a a falsidade em qualquer época;

512 - Apds o preenchimento da ficha de InscrigBo, serad de responsabilidade do
candidato ou procurador habilitado a conferéncia dos dados contidos na mesma & nao
serao aceilos documentos posleriores.

6 - DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

6.1 - A selegdo dos candidatos para o Processo Seletivo Simplificado, compreendera
a analise dos currlculos apresentadoes (PRIMEIRA ETAPA) e avaliacio individual
(SEGUNDA ETAPA).

6.2 - A primeira etapa de andlise dos documentos possui carater classificatorio e
gliminatdrnio, assim como a segunda elapa de Avaliacio Individual.

6.3 - DA PRIMEIRA ETAPA

6.3.1 - Todos os candidatos inscritos no Processo Selativo Simplificado terao seus
curriculos analisados pala Comissdo de Processo Seletivo e o resultado divulgado

conforme cronograma em Anexo Il

—B.3.2 - A comissdo de processo selelivo simplificado realizara a analise dos dados e
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alvo de selecao.

6.3.3 - A Analise de curriculos implicard atribuicio de ponios e serSo considerados o
histdrico profissional e a escolaridade, até o limile de 60 pontos, conforme Anexo V.

6.4 - DA SEGUNDA ETAPA

6.4.1- Serdo classificados para a 2° Etapa todos os candidatos habilitados na 1° Etapa,

seguindo a ordem de classficacéo;

6.4.2 - A avaliagdo individual sera realizada pela comissdo do processo seletivo,
observando peculiaridades de cada drea de abrangéncia do cargo pratendido.

6.4.3 - A avaliagao individual consistira em perguntas aplicadas aocs candidatos,
versando sobre assuntos relacionados 3 drea de atuagao am que serao analisados 0s
seguintes lopicos:

| - Capacidade de trabalho em equipe: sera avaliada a capacidade do
candidato de apresentar na avaliagdo efou relatar acontecimentos vividos

. demonstrando  atuagio colaborativa, saber ouvir, empatia, concessao,
P i ['rl":. A L.:dbr:.lsﬁn respeito efou resultados - 4 pontos;

siformn Lt Wi 1 r|
. Ill- Iniclativa e comportamento proative no ambito de atuagdo: sera analisada
4, a| capacidade do candidato de apreseniar na avaliagdo efou relatar
0 , '[l ]1“, ! ntecimentos vividos que demonstrem respostas tempestivas efou
tempadﬂs a determinadas siluagdes - 4 pontos;

I'I'i'\-'\.]': mw-rd-w:’lﬂj

N

— Il - Conhecimento e dominio de conteddo da area de atuacdo: sera avaliada
a capacidade do candidato de apresentar na avaliagdo dados e informacgbes
tecnicas consistentes e corretas do ponto de vista tednco e gue demostre
aplicabilidade em situacoes praticas em sua area de atuacso - 20 pontos;

IV - Habilidade de comunicacao: sera avaliada a capacidade do candidato de
axpressar verbalmente seus pensamentos e sentimentos de forma objetiva,
completa, permitindo a compreensao de seu interlocutor e observando o uso
adequado da lingua culta porluguesa - 12 pontos.

6.5 - ﬂLﬁEEIFICﬂﬁAﬂ FIMNAL
B.5.1 - A classificagdo final serd composta pela somatona dos pontos da Pnmeira etapa

e da Segunda Etapa do Processo Seletivo, caso o candidato ndo seja desclassificado
em uma das etapas.
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7 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATACAO

7.1 - O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado, na forma estabelecida
naste Instrumento Convocatdrio, sera contratado no cargo pleiteado se atendidas as
seguintes exigéncias:

a) Ndo exercer cargo, emprago ou fungao poblica, na Administragio Direta ou Indireta
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, executando-se a
contratacdo de servidor enquadrado nas hipdteses prevista no inciso XV, do artigo 37
da Constituigio Federal, desde que haja compatibilidade de horarios.

b) Diploma de conclusdo de curso do cargo pretendido;

¢) Certiddo de guitagdo eleitoral e das obrigagdes militares, no caso de candidato do
sexo masculing;

d) Estar em gozo de boa salde, comprovada por meio de pericia medica.

e) Nao estar condenado judicialmente, por sentenga irrecorrivel & pena privativa de
liberdade, restritiva de direitos ou quaisquer oufras condenacies na esfera penal,

fy Mao ter cometido fransgressdo disciplinar de natureza grave, passivel de peana de
demissao, nos dlfimos 12 (doze) mesas.

g] Nao estar submetido a processo administrativo disciplinar com condenagac e
trénsito em julgado.

h) Mo ser aposentado por invalidez.

i Ter no minimo 18 (anos) anos completos no ato da assinatura do Contrato
Administrativo,

j} Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas legais comespondentes.

k) Formacgdo em nivel superior; icenciatura plena em nomal superior ou Pedagogia.

8 - DOS RECURSOS

8.1 - Cabera recurso, desde que devidamenta fundamentado e identificado, dingido &
Comissao do Processo Seletivo, contra os seguintes alos:

B8.1.1 - Resultado de cada etapa da selegao, desde gue devidamente demonstrado o
erro material ou omissdes na atrbuigdo de pontos ou na classificacdo, dentro de 01
(um) dia atil, a contar da divulgagcao do resultado de cada etapa, excluindo-se da
contagem, o dia da divulgacao,

B8.1.2 - O recurso, devidamenta fundameantado, demonstrando a ilegalidade ou erro
matenal na publicacdo do edital ou no resultado da classificagao, devera conter dados
que informem a identidade do reclamante, seu numero de inscricdo, ndmero do
Processo Seletivo e cargo para o qual se inscreveu,
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expediente na Prefeitura Municipal de Pains, exclui ggem, o dia da

divulgagao. ,h‘_"’."'_"i';",‘“ 'f_f__f_—_g:n_f . .-':_wl:*:-qﬁ
'V.'I-"rF-f- " L '|| gran ] =
B.3 - Serd rejeitado liminarmente o recurso que: L g
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8.3.1 - For protocolado fora do prazo; ! J 1
/) ”
8.3.2 - Nao estiver devidamente fundamentado: '-“'_"' e 2 8 T J e T |
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8.3.3 - Ndo confiver a assinalura e identificagso do candidato, quanto a identidade do
reclamante, seu numero de inscrigdo, numero do Processo Seletivo e cargo para o gual
58 inscreveu.

B.4 - Nao havers justificativa para o ndo cumprimento dos prazos determinados, nem
serao acaeitos documentos apos as datas estabelecidas.

8.5 - Nao sera admitido recurso contra a decisdo final da Comiss3o de Processo
meletivo.

8.6 - Nao serao aceitos recursos via fax, inlernet ou protocolizados fora do prazo.

8.7 - Os recursos deverdo ser protocolados na sede da Prefeitura Municipal de Pains,
selor de Pessoal, no horario de expediente.

9. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

9.1 - A classificagBo final sera feita pefa soma dos ponlos obtidos pela analise dos
curriculos e a nota da avaliagdo individual,

9.2 - Apurado o lotal de pontos, na hipdlese de empate, sera dada preferéncia para
efeito de classificacio, sucessivamenie:

9.2.1 - Ao candidalo gue tiver oblido o maior numero de pontos no quesito experiéncia;
9.2.2 - Ao candidato que tiver mais idade.
10 - DA CONTRATACAD DOS CANDIDATOS APROVADOS

10.1 - Candidatos aprovados serdo contratados em conformidade com a classificagao
oblida no resultado final do processo seletivo, observado, porém, o disposto neste item.

10.2 - A aprovacdc no Processo Seletive ndo cria direito & contratagdo, mas esta,
quandeo ocorrer, obadecera a ordem de classificagio final constante da homologacdo
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do Processo Seletivo, obsarvado, porém, o contido no subitem anterior.

10.3 - Os candidatos convocados para a contratagdo sujeilar-se-30 a avaliagao médica,
de carater eliminatorio, tendo por objetivo avaliar as condigbes fisicas @ mentais do
candidato para classifica-lo como APTO, observadas as atividades gue serdo
desenvolvidas no exercicio na fungao.

10.4 - O prazo para a realizagBo dos exames complementares € de 05 (cinco) dias,
contados a partir da data do agendamento, considerando-se desistente & perdendo o
direito a contratacao aquele gue nao se apreseniar No prazo.

10.5 - O contrato a ser firmado em caso de contratacdo tera o prazo de 01 {um) ano,
conforme previsto na Lei Municipal n® 1.201/2013 &, extinguir-se-8 sem direito a
indenizagies pelas seguintes ocasides:

| - Pelo término do prazo contratusl;
Il - Por iniciativa da administragdo pdblica; e
Il - Por iniciativa do contratado, por escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

10.6 - O presente processo selelivo possul vigéncia pelo prazo de um ano.

10.7 - Ocorrendo vacancia do cargo, seja por desisténcia, encerramento do contrato,
exoneragao ou gualquer outro motivo durante a wvigéncia do processo seletivo, a
CONVOCacaon para nova contralagdo cbedecera & ordem de classificacdo subsaguentie,
sendo vedado o retomo aqueles j@ convocados.

10.7.1 - Fica vedado o retormo 2o inicio da lista de classificagio para nova convocagdo,

10.8 - A convocacio dos candidatos aprovados sera realizada pelo Setor de Recursos
Humanos (RH), por meio de contato telefonico ou envio de mensagem eletrdnica (e-
mail}, utilizando os dados fornecidos pelo candidato no alo da inscrigio.

10.9 - O candidalo convocado devera manifestar expressamente seu inleresse na vaga
no prazo de 24 (vinte e quatro) horas a contar do primeiro contalo. O ndo retormo no
prazo estipulado serd interpretado como desisténcia, perdendo o candidato o direito
a contratagio, sendo convocado o proximo classificado.

11 - DISPOSICOES FINAIS

111 - Todas as divulgagbes referentes ao presente processo seletivo estardo

: = 'm' b Prefeitura, serdo publicadas no local de costume. (Atric da
T, [io=]
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11.2 - Os casos omissos no presente Edital serSo resolvidos pela Comissao de
Processo Selefivo, cbeservados os principios & normas que regem a administragao

publica,

11.3 = Fica revogado o Processo Seletivo Simplificado n® 18/2024, para o cargo de
Docente da Educacao Basica,

Pains, 08 de satembro de 2025,

ITAMAR '.'.'_.',:f.:,"_'_.“""'
RAFAELDE =-smoim
CASTRO: 363 ‘5:'-'-5;* ks
15338615 Coiomimres
Hamar Rafael de Castro
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CARGO

N® DE CARGA
VAGAS | HORARIA

Docente de
Educacao Basica

30 horas

05 .
samanais

ESCOLARIDADE REMUNERAGAC
Formacdo em nivel
superior: licenciatura RS 3.650,82

plena em normal

supenor ou Pedagogia |
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ANEXO Il

Docente de Educagio Basica:

Atribuigdes: Participar da elaboragio da proposta pedagdnica da escola; elaborar e
cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola, zelar pela
aprendizagem dos alunos, estabelecer & implemeantar estratégias de recuperagio para
08 alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos 8 horas-aula estabelecidos:
participar integralmente dos periodos dedicados ao plansjamento, & avaliagio e ao
desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de anticulacio da escola
com as familias e comunidade; desincumbir-se das demais tarefas indispensdvels ao
alendimento dos fins educacionais da escola & ao processo de ensino e aprendizagem.
Escolaridade: Formacao em nivel superior: licenciatura plena em normal superior ou
Pedagogia.

Recrutamento: Concurso Plblico,

Jornada de Trabalho: 30 haras semanais, em conformidade com a Lei Complementar
n®. B32017.
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ANEXO
CRONOGRAMA
09/09/2025 Fublicacio do Edital.
10/09/ 2025
a Perioda da Inscriches.
16/09/2025
1770972025
a Analise da Primeira Etapa.
19/09/2025
220912025 Divulgacao do Resullado Praliminar da Primeira Elapa.
23/09/2025 Prazo de recurso referente ao resultado da Primeira Etapa e Prazo para
impugnagio da Comissdo do Processo Seletivo.
24092025
a Analize dos recursos referentes a Primeira Etapa
26/09/2025
29/09/2025 Fublicagdo do Resultado Final da Primeira Elapa e divulgacdo dos candidatos
aprovados para a Segunda Etapa, com os horgrios das avaliagbes individuais.
30/09/2025 Realizagdo da avaliagdo individual.
o1M0r2025 Analee & publicagio do resultado da avaliagio individual.

Prazo de recurso referente ac resullada da Segunda Elapa.

02/10/2025 -
Andlise dos recurzos referentes a Segunda Etapa,

Divulgacio do Resultado Final da Segunda Efapa e divulgacao dos candidatos

03/10/2025 aprovados
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| |
 Cursos complementares na area | |
Cursos de atuacio (lodos os certificados | 210 p:u”;f por | 05 pontos
complementares |daveréu ser somente com carga

| horaria a partir de 200 horas);

Experiéncia Documento idoneo que 0,6 pontos por | 10 pontos
Profigsional .:nmp o ano de servi
| atividade profissional na darea de w
| atuacio

Obs.: Cursos da mesma tematica ndo podem ser computados duas vezes (ex.:
dois cursos de alfabetizagdo de 60 horas s6 serdo contados uma vez).
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