PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS
Estado de Minas Gerais

PROCESSO SELETIVO 030/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
PREENCHIMENTO DO QUADRO DE
PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
PAINS - MG.

O Prefeito Municipal de Pains, atendendo a necessidade temporéria de excepcional
interesse paGblico, para fins de contratagdo temporédria mediante contrato
administrative, com fundamento no art. 37, IX da CF e de acordo com a Lei Municipal
n°® 1.201/2013, inciso IV, torna publica a realizagdo e estabelece normas do Processo
Seletivo Simplificado para provimento de vagas referente ao quadro de pessoal da
Administragdo Municipal (preenchimento temporario).

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este instrumento convocatdrio
e coordenado pela Comissdo do Processo Seletivo, designada pelo Prefeito Municipal

de Pains.

1.2 - A selegdo dos candidatos sera publicada no mural de avisos da Prefeitura e no
mural da Camara Municipal de Pains, em conformidade com IW
s Cidmara wnood de PaniMG

1.3 - O chamamento dos candidatos obedecera a ordem decrefcent?wdamao
08 ABO, 2025

1.4 - Sera ofertado o cargo de Tratorista.

D 2 - DO OBJETO / LOCAL DE TRABALHO mﬁﬁé——w
2.1 - Constitui objeto do presente edital a seleg@o de servidores para comporem, em
carater temporério, o quadro funcional da Prefeitura Municipal de Pains, no cargo de

Tratorista, nos termos da Lei Municipal n°. 1.201/2013, inciso IV e, mediante as
condigbes estabelecidas neste instrumento convocatorio.

2.2 - Os servidores contratados prestardo servigos nos locais determinados pela
Secretaria Municipal de Transporte.

3 - DO CARGO, DO NUMERO DE VAGAS, DA CARGA HORARIA, DA
ESCOLARIDADE E DA REMUNERAGAO

J [0 W 050 6 Adsns
03 Fe's i ,' (02 Pansids
3.1 - Os cargos, o nimero de vagas, a carga horaria a escolaridade e a remurferp. 40, .1/ ‘\,‘;’3'

estabelecida pelo Municipio, a saber, como consta no Anexo | deste edital. 04 AG0 15

¢
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Estado de Minas Gerais

4 -DAS ATRIBUIGOES

As atribuigdes a serem desenvolvidas pelos contratados estdo previstas no Anexo
deste edital.

§ - DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA INSCRIGAO

5.1 - Antes de iniciar sua inscrigdo, o candidato devera conhecer este Instrumento
Convocatério e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para se
candidatar ao Processo Seletivo Simplificado.

5.2 - A inscrigdo no processo seletivo sera gratuita. Os candidatos as vagas deveréo
preencher o Formulario de Inscrigdo, no periodo de 11/08/2025 a 15/08/2025, na sede
@ da Prefeitura Municipal de Pains na Praga Tonico Rabelo, 164.

§.3 - Nao havera, sob qualquer pretexto, inscrigdo provisoria, condicional ou
extemporanea,

5.4 - A constatagio, em qualquer época, de irregularidades ou
nao preenchimento dos requisitos e condigbes deste edital, impli

candidato no Processo Seletivo Simplificado. pptadog beryiny

o 1.235 oo 2011201

5.5 - O candidato devera encaminhar copia LEGIVEL dos seguirjtes do&gn% ng%ao
precisam ser autenticados) juntamente com o curriculo preenchiflo:

Ster'a Tendca Lardoso - Matrisla 118

a) copia da Carteira de Identidade - RG;

b) cépia do CPF;

c) copia de um comprovante de endereco recente (datado dos Gltimos trés meses),
O d) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - da pagina que contenha

a foto da pagina que comesponda a qualificagdo civil, das paginas que constem

anotagdo de todos os registros de contratos de trabalho, com data de admissao e

rescisao, para fins de contagem de pontos, conforme anexo [V,

e) copia de todos os contratos administrativos para contratagdes temporarias ou

declara¢ao ou contagem de tempo de contrato original com logomarca e carimbo

do funcionario/servidor emitida pelo Orgdo, constando o Cargo e o Tempo de

Experiéncia, para fins de contagem de pontos conforme anexo IV,

f) 01 foto % recente;

g) Declaracdo de escolaridade exigida para ingresso no cargo desejado, conforme

Anexo Il

Pkt m Quava o's Awsos
5.6 - O candidato que nao encaminhar a documentagéo constante no"?s{it}'it'ém_'ﬁ,g‘fﬁ:@‘”‘““
prazo estipulado, terd sua inscrigdo desconsiderada e serd desclassificado. paraia

préxima etapa. 04 ;SU m

Praga Tonico Rabelo, n*. 164 — Centro — CEP: 35.682-000 ~ Pains — MG
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5.7 - A ficha de inscricdo assinada pelo candidato, ou por procurador legalmente
habilitado, a ser preenchida no local, na data e horario estabelecidos no subitem a
seguir:

5.8 - Data da Inscrigdo: 11/08/2025 a 15/08/2025.

Local da Inscrigdo: Recepc¢do da Prefeitura Municipal de Pains
Praga Tonico Rabelo, 164, centro.
Horério da Inscrigdo: 8h as 11he 13h as 17h

5.9 - Em caso de procuracgao, o procurador devera também apresentar sua carteira de
identidade ou documento de identificacdo oficial, na falta do documento de
identificacdo a inscri¢ao sera desconsiderada e o candidato desclassificado para a

6 préxima etapa;
5.10 - N&o serdo aceitas inscrigdes condicionais;

5.11 - Qualquer informagéo falsa ou inexata na ficha de inscri¢do, dada por parte do
candidato, implicard na perda de seus direitos inerentes a este Processo Seletivo,

apurada que seja a falsidade em qualquer época,

Putkcado no Quodro de Avisos
d&c-wmuw

resERERAMMANER oo
tidos "ﬂ ﬁmlﬁgﬁo

/

6 - DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO e

5.12 - Apbs o preenchimento da ficha de inscrigdo, sera
candidato ou procurador habilitado a conferéncia dos dados co
serdo aceitos documentos posteriores.

~ 6.1 - A selegao dos candidatos para o Processo Seletivo Simplificado, compreendera
) a andlise dos curriculos apresentados (PRIMEIRA ETAPA) e avaliagao individual

(SEGUNDA ETAPA).

6.2 - A primeira etapa de andlise dos documentos possui carater classificatorio e
eliminatério, assim como a segunda etapa de Avaliagdo Individual.

6.3 - DA PRIMEIRA ETAPA

6.3.1 - Todos os candidatos inscritos no Processo Seletivo Simplificado terdo seus
curriculos analisados pela Comissao de Processo Seletivo e o resultado divulgado
conforme cronograma em Anexo |l

l Ao, mr Doakn b2 Aasos
o . 0 Feer Yoia Lo i) 62 PTG
6.3.2 - A comissdo de processo seletivo simplificado realizara a analise dos dados.e

das documentagdes dos candidatos, a fim de verificar os requisitos essenciais ao ¢argd

alvo de selegdo. 04 AGD 205
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6.3.3 - A Analise de curriculos implicara atribuicdo de pontos e serdo considerados o
histérico profissional e a escolaridade, até o limite de 60 pontos, conforme Anexo IV.

6.4 - DA SEGUNDA ETAPA

6.4.1- Serdo classificados para a 2* Etapa todos os candidatos habilitados na 1° Etapa,
seguindo a ordem de classificagao;

6.4.2 - A avaliacdo individual serd realizada pela comissdo do processo seletivo,
observando peculiaridades de cada area de abrangéncia do cargo pretendido.

6.4.3 - A avaliagio individual consistira em perguntas aplicadas aos candidatos,
versando sobre assuntos relacionados & drea de atuagio em que serdo analisados os
seguintes tépicos:

| - Capacidade de trabalho em equipe: serd avaliada a capacidade do
candidato de apresentar na avaliagado e/ou relatar acontecimentos vividos
demonstrando atuaglo colaborativa, saber ouvir, empatia, concessao,
decisio, respeito e/ou resultados - 4 pontos;

Il - Iniciativa e comportamento proativo no ambito de atuagao: sera analisada
a capacidade do candidato de apresentar na avaliagdo efou relatar
acontecimentos vividos que demonstrem respostas tempestivas e/ou

antecipadas a determinadas situacdes - 4 pontos.;

Il - Conhecimento e dominio de conteddo da area de atuacgao: sera avaliada
a capacidade do candidato de apresentar na avaliagao dados e informagbes
técnicas consistentes e corretas do ponto de vista teérico e que demostre
aplicabilidade em situagbes praticas em sua area de atuagao - 20 pontos;
Putscace no Ouadro de Aviscs
IV - Habilidade de comunicagao: sera avaliada a capacidau@timcaned
expressar verbalmente seus pensamentos e sentiment fs deformhe objsivg,
completa, permitindo a compreensao de seu interlocutof e obsgygargdp gpso
adequado da lingua culta portuguesa - 12 pontos. /

6.5 - CLASSIFICAGCAO FINAL Stefs Toanra - Mariul 118

6.5.1 - A classificagao final sera composta pela somatéria dos pontos da Primeira eta

e da Segunda Etapa do Processo Seletivo, caso o candidato ndo sej ﬁsdassiﬁcaf' “»ﬁ's
ha Preh turn Lhnlpl 02 P

em uma das etapas. comme L hancp
012330 TN
7 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATACAO 04 A60 205

Namreebiva hada Sikeila
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8.3.1 - For protocolado fora do prazo;
8.3.2 - N&o estiver devidamente fundamentado;

8.3.3 - Nao contiver a assinatura e identificagdo do candidato, quanto a identidade do
reclamante, seu nimero de inscricdo, nimero do Processo Seletivo e cargo para o qual
se inscreveu.

8.4 - N&o havera justificativa para o ndo cumprimento dos prazos determinados, nem
serdo aceitos documentos apos as datas estabelecidas.

8.5 - N3o sera admitido recurso conira a decisao final da Comissdo de Processo
Seletivo.

8.6 - Ndo serdo aceitos recursos via fax, internet ou protocolizados fora do prazo.

8.7 - Os recursos deverdo ser protocolados na sede da Prefeitura Municipal de Pains,
setor de Pessoal, no horario de expediente.

9. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

9.1 - A classificagdo final sera feita pela soma dos pontos obtidos pela andlise dos
curriculos e a nota da avaliagao individual,

9.2 - Apurado o total de pontos, na hipétese de empate, sera dada preferéncia para
efeito de classificagdo, sucessivamente: Pieace no Quodm de Awsos

9.2.1 - Ao candidato que tiver obtido o maior nimero de pontos o ques% ex’ggrﬁﬂda:
08 AGD. 2025
9.2.2 - Ao candidato que tiver mais idade. /

10 - DA CONTRATACAO DOS CANDIDATOS APROVADOSLES Terers Ghroso - Matrica 118

10.1 - Candidatos aprovados serdo contratados em conformidade com a classificacdo
obtida no resultado final do processo seletivo, observado, porém, o disposto neste item.

10.2 - A aprovagdo no Processo Seletivo ndo cria direito & contratagdo, mas esta,
quando ocorrer, obedecera a ordem de classificagao final constante da homologagao
do Processo Seletivo, observado, porém, o contido no subitem anterior.

4 5 J W0 Dok de Ansos
10.3 - Os candidatos convocados para a contratagéo sujeitar-se-doaa abacéo médjca,omm,

de carater eliminatdrio, tendo por objetivo avaliar as condigdes fisicas e meqtans’ do

candidato para classifica-lo como APTO, observadas as atividades que '38' "

0446 J %
Praga Toco Rabelo, 17, 164 - Ceniro = CEP. 35862000 - PAME - MO o 11 . 1 . ,
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desenvolvidas no exercicio na func¢éo.

10.4 - O prazo para a realizagao dos exames complementares & de 10 (dez) dias (teis,
contados a partir da data do agendamento, considerando-se desistente e perdendo o
direito a contratagdo aquele que ndo se apresentar no prazo.

10.5 - O contrato a ser firmado em caso de contratagao tera o prazo de dois ancs,
conforme previsto na Lei Municipal n®. 1.201/2013 e, extinguir-se-a sem direito a
indenizagbes pelas seguintes ocasides:

| - Pelo término do prazo contratual;
Il - Por iniciativa da administragao pdblica; e
Il - Por iniciativa do contratado, por escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

10.6 - O presente processo seletivo possui vigéncia pelo prazo de dois anos.

10.7 - Ocorrendo vacancia do cargo, seja por desisténcia, encerramento do contrato,
exoneragio ou qualquer outro motivo durante a vigéncia do processo seletivo, a
convocagao para nova contratagao obedecera a ordem de classificacdo subsequente,
sendo vedado o retorno aqueles ja convocados, até que seja esgotada a lista de
classificados.

10.7.1 - Havendo a necessidade de nova contratagdo/convocagdo, apés esgotada a
lista de classificados, fica autorizado o retorno ao inicio da lista de classificagao.

10.7.2 - Fica vedado o retorno ao inicio da lista de classificagdo para nova convocagio
enquanto houver candidatos ainda ndo convocados ou que nac %e?m muaﬂ.den.a
vaga por desisténcia expressa na sequéncia classificatéria. Gostorne L Lo Municow ; 2o

o Setoll 8eA88c2(%hs

10.8 - A convocagdo dos candidatos aprovados sera realizada pe
Humanos (RH), por meio de contato telefonico ou envio de mens
mail), utilizando os dados fornecidos pelo candidato no ato da ins

10.9 - O candidato convocado devera manifestar expressamente seu interesse na
vaga no prazo de 24 (vinte e quatro) horas a contar do primeiro contato. O ndo retorno
no prazo estipulado sera interpretado como desisténcia, perdendo o candidato o
direito & contratagdo, sendo convocado o préximo classificado.

11 - DISPOSIGOES FINAIS

Pold sk, 0 CLaR) 02 AWsTS
d Picti s o 7% i Pans G

11.1 - Todas as divulgacdes referentes ao presente processo seletivo lvestarao“'
disponiveis na Sede da Prefeitura, serdo publicadas no local de costume.’ (Atﬂo da

Prefeitura e na Camara Municipal), conforme previsao legal. 0« AGD 1A
)
.
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11.2 - Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo de
Processo Seletivo, observados os principios e normas que regem a administragdo

publica,
Pains, 08 de agosto de 2025,
ITAMAR RAFAEL | Assinado de forma digtat
DE N ERCTROSESI38815.
'CASTRO:
CASTRO:36315338 gugus 202 0808
615 /1438360300
Itamar Rafael de Castro
Prefeito Municipal
(5
Puokcace mo Quadro de Avisos
da CAmers Munoosl 0o PanaMG
- conloena Lar Mumicoal
,) n*1.235 oda 20¢11/2013.
08 AgD. 2025
Sonra Tousgs % ~Mavicila 118
Pl sk o Cusda 92 Rassog
a3 Prete ' Sl e g PansMG
! Cano
[ L‘.;."\A A N'J
015 AGD 2029
Rome: Livia Mana da Sikeira
CPF. 1o 6%.456-59
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ANEXO |
N°D
CARGO VAGAS | HoRions | ESCOLARIDADE | REMUNERAGAO
Trakonsta 01 40 hora§ Fundamental R$ 3.000,00
semanais Incompleto.
e
7 00 Comars Muncoul de Panchsd
conrorme Lol Municiosd
1235 oe 2001172010,

08 ABD. 2025

[

Sbve Tenspn Cajboso - Maricula 118
ey

Pulvans so Caaoka de Ansos
g3 Pebihes oo de PaeshiG
cwoens L haopy)

(13 FE AT i D

048 Aﬁ’(l s
Nome: Liva .'\ir:'xie. da Silveira
CPF. 1ic 555 35659
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ANEXO Il
CRONOGRAMA

08/08/2025 Publicagdo do Edital.
11/08/2025

a Periodo de Inscrigdes.
15/08/2025
18/08/2025 Andlise da Primeira Etapa.
20/08/2025 Divulgacgdo do Resultado Preliminar da Primeira Etapa.

. 21/08/2025 Prazo de recurso referente ao resultado da Primeira Etapa e Prazo para
impugnacao da Comissdo do Processo Seletivo.

22/08/2025 Andlise dos recursos referentes a Primeira Etapa

Publicagdo do Resultado Final da Primeira Etapa

25/08/2025  |a divulgagdo dos candidatos aprovados para a Segunda Etapa, com os horarios
das avaliagSes individuais.

26/08/2025 Realizagao da avaliagado individual.

27/08/2025 Andlise e publicagdo do resultado da avaliagao individual.

Prazo de recurso referente ao resuitado da Segunda Etapa.

28/08/2025 e
Anélise dos recursos referentes a Segunda Etapa.

o 29/08/2025 Divulgagdo do Resultado Final da m:ftapa e divulgagdo dos candidatos

Puchcaoo no Ouadro o8 Ance
« M&:‘LI s Pubcans m 00500 de Avisos
m o:, 2001172013, da P oot e Pans TG,
o Lo o
ﬂa ABU. 2025 0123 12
) 01 46D 205
St Toages Chogoso - Matricua 113 10 .
> Noma: Livig Aariz da Silvera
CPF. 10556 35659
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ANEXO IV
Tratorista:

Espécie Forma de Apresentagéo Pontuagdo Pontuagiao Maxima
Experiéncia Documento idéneo que 05 pontos por ano 30 pontos
Profissional comprove o exercicio de de servico

atividade profissional na
fungdo de tratorista.
Experiéncia Documento iddneo que 05 pontos por ano 30 pontos
: de servigo
Profissional comprove qualquer
= experiéncia profissional de
motorista na categoria de
CNH exigida - D.

D

et 0 QUaro de Amce
a-cammwoepwm

conkorma L Muncipsl
o 1 235 oo 200112013,

08 AGO. 2025

/
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