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O Prefeito Municipal de Pains, atendendo 4 necessidade temporana de excepcional
interesse  plblico, para fins de confralacdo temporana mediante contrato
administrativo, com fundamento no art, 37, IX da CF e de acordo com a Lei Municipal
n®. 1.201/2013, inciso IV, forna publica a realizagio & estabelece normas do Procaesso
Seletive Simplificado para provimento de vagas referente ao quadro de pessoal da
Administracdo Municipal (preenchimento lemporano).

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado serd regido por este instrumenta convocatdno
e coordenado pela Comissao do Processo Seletive, designada pelo Prefeite Municipal
de Pains.

1.2 - A selsgac dos candidatos serd publicada no mural de avisos da Prefeitura e no
mural da Camara Municipal de Pains, em conformidade com legislagio vigente.

1.3 - O chamamenlo dos candidatos obedecera a ordem decrescente de classificacio.
1.4 - Sera ofertado o cargo de Tratorista.
2-DO OBJETO / LOCAL DE TRABALHO

2.1 - Constitul objeto do presente edital a selecdo de servidores para comporem, am
carater temporario, o quadro funcional da Prefeltura Municipal de Pains, no cargo da
Tratorista, nos termos da Lel Municipal n® 1.201/2013. inciso IV e, mediante as
condigdes estabelecidas neste instrumento convocatono.

2.2 - Os servidores contratades prestardo servicos nos locais determinados pela
Secretaria Municipal de Transporta.

3 - DO CARGO, DO NUMERO DE VAGAS, DA CARGA HORARIA, DA
ESCOLARIDADE E DA REMUNERAGAO
3.1 - Os cargos, o numero de vagas, & carga horana a escolaridade e ';ﬁ'mu'naral;éﬂ i
estabalecida pelo Municipio, a saber. como consta no Anexao | deste adital. )
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4 - DAS ATRIBUICOES

As atribuigies a serem desenvolvidas pelos contratados estdo previstas no Anexo Il
deste adital.

5 - DOCUMENTACAOQ EXIGIDA PARA INSCRICAQ

5.4 - Antes de iniciar sua inscricdo, o candidato devera conhecer este Instrumento
Convocatorio e certificar-se de gue preenche lodos os requisitos exigidos para se
candidatar ao Processo Seletivo Simplificado.

5.2 - A ingcrico no processo seletivo sera gratuita. Os candidatos as vagas deverao
preencher o Formulério de Inscricdo. no pericdo de 12/06/2025 a 18/06/2025, na sede
da Prefeitura Municipal de Pains na Praga Tonico Rabelo, 164,

5.3 - NEo havera, sob qualguer pretexto, inscrigo provisdria, condicional ou
extemporanea.

5.4 - A constatacdo, em gualquer época, de irregularidades ou fraudes na inscrigao, ou
ndo preenchimento dos requisitos e condigtes deste edital, implicara na eliminagdo do
candidato no Processo Seletive Simplificado.

5.5 - O candidato devera encaminhar copia LEGIVEL dos seguintes documentos (ndo
precisam ser aulenticados) juntamente com o curriculo preenchido:

a) copia da Carteira de Identidade - RG.

b} copia do CPF;

¢} copia de um comprovante de enderego recente (datado dos Gltimos trés meses),

d) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - da pagina que contenha
a folo da pagina que corresponda a qualificagdo civil, das paginas que conslem
anolacdo de todos os registros de confratos de trabalho, com data de admissao e
rescisdo, para fins de contagem de pontos, conforme anexo IV,

e) copia de todos os contratos administrativos para contratagbes temporarias ou
declaragdo ou contagem de tempo de contrato original com logomarca e canmbo
do funcionario/servidor emitida pelo Orgdo, constande o Cargo e o Tempo de
Experiéncia, para fins de contagem de pontos conforme anexo IV,

f) 01 foto 3% recente;

g) Declaragdo de escolaridade exigida para ingresso no cargo desejado, conforme
Anexo |l

5.6 - O candidato gue ndo encaminhar a documentacao mnst&ntﬂ-nﬂnaubltam 5.5, no:
prazo eslipulade, terd sua inscrigio desconsiderada e sera dETBIESEIFEEdD. paraa.
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57 - A ficha de InscricBo assinada pelo candidato, ou por procurador legaimente
habilitado, a ser preenchida no local, na data e horario estabelecidos no subitem a

sequir: | Pustcags no Qundm ca Awens

5.8 - Data da Inscrigao: 12/06/2025 a 18/06/2025.

Local da Inscrigdo: Recepgdo da Prefeitura Municipal fle Pains
Praca Tonico Rabelo, 164, centro.
Horario da Inscricdo: 8h a5 11h e 13h as 1Th
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5.9 - Em caso de procuracdo, ¢ procurador devera também apresentar sua cartaira de
identidade ou documento de identificagdo oficial, na falta do documento de
identificacdo a inscricdo sera desconsiderada e o candidalo desclassificado para &
praxima etapa,

5.10 - N&o ser@o aceilas inscrighes condicionais;

5.11 = Qualquer informagao falsa ou inexata na ficha de inscngéo, dada por parte do
candidato, implicara na perda de seus direitos inerentes a este Processo Seletivo,
apurada gue seja a falsidade em gualquer epoca;

512 - Apos o preenchimento da ficha de inscrigdo, serd de responsabilidade do
candidato au procurador habilitado a conferéncia dos dados conltidos na mesma e nao
serao aceitos documentos posteriores.

6 - DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

6.1 - A selegdo dos candidatos para o Processo Seletive Simplificade, compreendera
a analise dos curriculos apresentados (PRIMEIRA ETAPA) e avaliagdo individual
ISEGUNDA ETAPA).

6.2 - A primeira etapa de analise dos documentos possui carater classificatorio e
eliminatdrio, assim como a segunda etapa de Avaliagao Individual.

6.3 - DA PRIMEIRA ETAPA

6.3.1 - Todos os candidatos inscritos no Processo Selativae Simpliicado lerao seus
curriculos analisados pela Comissdo de Processo Seletivo e o resultado divulgado

conforme cranograma em Anexo ||| e
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6.3.2 - A comissao de processo seletivo simplificado realizara a a nalise, dog dados a-
das documentacies dos candidatos, a fim de verificar os requisitos Tssenciaiiﬁ ﬂJtr:.a Q.

I FE4FR
1

B Toniea Rabele 07, 168 — Gamm = CEP; 15.502-000 — Farms — MG g s

e FolnadbGl

« LIUCARTS |

Telefone [37) TX23-1208 Home Lo Fedid e A




PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS
Estado de Minas Gerais

histarico profissional e 8 escolaridade, até o limite de 60 pontos, conforme Anexo IV
6.4 - DA SEGUNDA ETAPA

6.4.1- Serio classificados para a 2° Etapa todos os candidatos habilitados na 1° Etapa.

sequindo a ordem de classificagao;

6.4.2 - A avaliacdo individual sera realizada pela comissao do processo salativo,
observando peculiaridades de cada area de abrangéncia do cargo pretendido,

6.4.3 - A avaliagho individual consistira em perguntas aplicadas aos candidatos,
versando sobre assuntos relacionados & area de aluagao em que serdo analisados os
seqguintes topicos:

| - Capacidade de trabalhc em equipe: sera avaliada a capacidade do
candidaio de apresentar na avaliacio e/ou relatar acontecimentos vividos
demonstrando atuacdo colaborativa, saber ouvir, empatia, concessdo,
decisdo, respeito elou resultados - 4 pontos:

Il = Iniciativa e comportamento proativo no ambifo de atuacao: sera analisada
a capacidade do candidalo de apresemtar na avaliagao elou relatar
acontecimentos vividos gue demonstrem respositas lempestivas efou
antecipadas a determinadas siuagoas - 4 pontos;

il - Conhecimento @ dominio de conteldo da drea de atuacio: sera avaliada
a capacidade do candidato de apresentar na avaliagdo dados e informagies
tecnicas consistentas e corretas do ponto de vista tedrico & que demastre
aplicabilidade am situagdes praticas em sua area de atuagio - 20 pontos,

IV - Habilidade de comunicacdo: sera avaliada a capacidade do candidato de
pxpressar verbalmente seus pensamentos & sentimentos de forma objetiva,
completa, permitindo a compreenséo de seu intedocutor @ obsarvando o uso
adequado da lingua culta porfuguesa - 12 pontos.

6.5 - CLASSIFICAGAO FINAL

6.5.1 - A classificagao final sera composta pela somatdria dos pontos-da Primeiraelapa
e da Segunda Etapa do Processo Seletivo, caso o candidalo ndo sgjadesclassificado -.,wq
em uma das etapas. | g e

7 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATAGAO
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7.1 - O candidato aprovado no Processo Seletive Simplificado, na forma estabelecida
neste Instrumento Convocatorio, serd contratado no cargo pleiteado se alendidas as
seguintes exigéncias.

a) Ndo exercer cargo, emprego ou fungao publica, na Administragac Direta ou Indireta
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal & dos Municiplos, executando-se a
contratagdo de servidor enquadrado nas hipéteses prevista no inciso XVI, do artigo 37
da Constituigdo Federal, desde gue haja compatibilidade de horanos.

b) Ceridao de quitagao eleitoral e das cbrigagbes militares, no caso de candidato ao
sexo masculino,

¢) Estar em gozo de boa satde, comprovada por meio de pericia medica.

d) Nao estar condenado judiciaimente, por sentenga irecorrivel & pena privativa de
liberdade, restritiva de direitos ou quaisquer culras condenacies na esfera penal.

e) Nao ter cometido transgressdo disciplinar de nalureza grave, passivel de pena ce
demissdo, nos ultimos 12 (doze) meses.

f) Mao estar submetido a processo administrativo disciplinar,

g} Nao ser aposentado por invalidez. L R P w—
h} Ter no minima 18 (anos) anos completos no ale da assinatur “‘l:;IE"i;pr’l'lra"I;-:f ot Bmiznety
Administrativo, 730 cia. ST

i) Ser brasilelre ou gozar das prerrogativas legais correspondentes. 1 J UN, ?D":I

J} Possuir Carteira Nacianal de Habilitagdn compatival com o cargo desgjado

/ bw Jrﬁ')

8 - DOS RECURSOS Acremsl i /. E T Tt 10

8.1 - Cabera recursn, desde que devidamente fundamentado e identificado, dirigido a
Comissdo do Processo Seletivo, contra os seguintes atos:

8.1.1 - Resultado de cada etapa da selegdo, desde que devidamente demonstrado o
erro material ou omissdes na atribuicao de pontos ou na classificagdo, dentro de 01
{um) dia util, 8 contar da divulgagao do resullado de cada etapa, excluindo-se da
contagem, o dia da divulgacao;

8.1.2 - O recurso, devidamante fundamentado, demonstrando a ilegalidade ou erro
material na publicagds do edital ou no resultado da classificagdo, devera conter dados
gue informem a identidade do reclamante, seu nimero de inscrigo, nimero do
Processo Selelivo ¢ cargo para o gual se inscraveu.

8.2 - O inicio @ o término do prazo somente ocorrerdo nos dias am qua_hnuw&r —
expediente na Prefellura Municipal de Pains, excluindo-s& da c:unl&gm‘n 0 dia da i
divulgacao. f 54 da ST

1 U, 7075 |
|

8.3 - Sera rejeitado liminarmente o recurso quea. |
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8.3.1 - For protocolado fora do prazao;
8.3.2 - Nao estiver devidamente fundamentado,

8.3.3 - Nao contiver a assinatura & identificagio do candidato, quanto a identidade do
reclamante, seu nimero de inscrican, numero do Processo Seletivo e cargo para o gual
SE INSCreveu,

8.4 - Nao havera justificativa para o nao cumprnmenio dos prazos detarminadaos, nem
serio aceitns documentos apds as datas estabelecidas,

8.5 - N3o sera admitido recurso contra a decisao final da Comissdo de Processo
Salativo,

8.6 - N0 serdo aceitos recurses via fax, intemet ou protocolizados fora do prazo.

8.7 - O= recursos deverdo ser protocolados na sede da Prefeitura Municipal de Pains,
setor de Pessoal, no horario de expediente.

9. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

9.1 - A classificagdo final sera feita pela soma dos pontos obtidos pela analise dos
curriculos e a nola da avaliacio individual.

9.2 - Apurado o total de pontos, na hipétese de empate, sera dada preferéncia para
efeito de classificaco, sucessivamanlta:

=

9.2.1 - Ao candidate que tiver abtido o maior numero de ponto W%ﬁiﬂm
-\:DI"" e L l:-
o* 15715 an '*-113.

1l Jub 2075
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10.1 - Candidatos aprovados serdo contratados em conformi
obtida no resultado final do processa seletivo, observado, porem, o disposto neste item.

9.2.2 - Ao candidato que tiver mais idade.

10 - DA CONTRATACAO DOS CANDIDATOS APROVAD

_|'

10.2 - A aprovacao no Processo Selefivo ndo cria direilo & coniratagao, mas esla,
guandc ocorrer, obedecera a ordem de classificagio final constante da homologagao
do Processo Seletivo, observado, porém, o contido no subitem anterior,

10.3 - Os candidatos convocados para a contratacao sujeitar-se-80 a E'l-'.ﬂliﬂl;aﬂ medma. e
de carater eliminatdrio, tendo por chjetivo avaliar as condigoes fisicas & mantaqr:&dﬂ pad ‘
candidate para classifica-lo como APTO, observadas as atw}dades que SErao

| | JUi, 7075
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desenvolvidas no exercicio na fungao,

10.4 - O prazo para a realizagao dos exames complementares e de 10 { dez) dias Uteis,
contados a partir da data do agendamento, considerando-se desistente e perdendo o
direito a contratagdo aguele que ndo e apresentar No prazo.

10.5 - O contrato a ser firmado em caso de conlratacio tera o prazo de dois anos,
conforme previsto na Lei Municipal n®, 1.201/2013 e, extinguir-se-a sem direito a
indenizagies pelas sequintes ocasibes:

| - Pelo término do prazo contratual;
Il - Por iniciativa da admimstragao publica; e
Il - Por inlciativa do contratado, por escrito, com 30 {trinta) dias de antecedéncia,

10.6 - O presente processo selelivo possui vigéncia pelo prazo de dois anos.
11 - DISPOSICOES FINAIS

111 - Todas as divulgacbes referentes ao presente processo selelivo esfarao
disponiveis na Sede da Prefeilura, serdo publicadas no local de costume {Atrio da
Prefeitura & na Camara Municipal), conforme previsao legal.

11.2 - Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissao de
Processe Seletivo. observados os principios & normas que regem & adminisiragao

publica.
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ANEXO |
N°DE | CARGA '
CARGO dans | UARERIA ESCOLARIDADE  REMUNERAGAD
Tratorista 01 40 horas Fundaments) RS 3.000,00
semanais Incompleto.
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ANEXO Il

Tratorista:

Atribuicdes: Compreende as tarefas de operagio de tratores e reboques, montados
sobre rodas. para carregamento e descarregamento de matenais, rogada de terrencs
e limpeza de vias, pracas e jardins, conduzindo-os de acordo com as normas Ce
transito @ as instrugdes recebidas.

Escolaridade: Fundamental Incomplato.

Recrutamento; Concurso publico

Peculiaridade: Habilitagdo na Categoria "D

Jornada de trabalho: 40 horas semanais
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AMNEXD I
CRONDGRAMA,
11/06:2025 Publicacio do Edital.
12/06/2025
a Pernodo de inscriches,
18/06/2025
230612025 Andlise da Primeira Etapa.
24/06/2025 Dvulgacio do Resultado Preliminar da Primeira Etapa.
25/06/2025 Prazo de recurso raratanta a0 resuitado da Primeira Etapa e Prazo para
impugnagac da Comiss&o do Processo Seletivo
26/06/2025 Andlise dos recursos referentes i Primaeira Etapa
Publicagdo do Resultads Final da Primeira Etapa
27/06/2025 e divulgacao dos candidatos aprovados para a Sequnda Etapa, com os hordrios
das avaliacies individuais.
| 30/06/2025 Realizagdo da avaliacdo individual.
I
01/062025 Andlise e publicagdo do resultads da avaliagio individual
Prazo de recurso referente ao resultado da Segunda Etapa.
02f0Tr2025 g
Analise dos racursos referentes 4 Segunda Etapa.
03/07/2025 ' Divuigacdc do Resultada Final da Segunds Etapa e divulgacio dos candidatos

aprovados.
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ANEXO IV
Tratorista:

Espécie Forma de Apresentagao Pontuagao Pontuacao Maxima
Experéncia Documento iddneoc que 05 pontos por ano 30 pontos
Profisgional comprove o exercicio de de servigo

gtividade profissional na
funcao de tratorista.
Experiéncia Documento ddneo que 05 pontos por ano 30 pontas
comprove gualguer de servigo
Praf i
olssiana experigncia profissional de
motarista na categona de
CMH exigida — D.
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