PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS
Estado de Minas Gerais
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O Prefeito Municipal de Pains, atendendo a necessidade femporaria de excepcional
interesse publico, para fins de contratagao temporaria mediante contrato administrativo,
corm fundamento no art. 37, 1% da CF & de acordo com a Lel Municipal n®. 1.201/2013. inciso
IV, torna publica a realizagdo e estabelece normas do Processo Seletivo Simplificado para
provimento de vagas referente ao guadro de pessoal do Magistério (preenchimento
temporario).

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

14 - O Processo Seletiva Simplificado sera regido por este instrumento convocalono e
coordenado pela Comissdo do Processo Seletivo, designada pelo Prefeiio Municipal de
Pains.

1.2 - A selecao dos candidatos sera publicada no mural de avisos da Prefeitura e no mural
da Camara Municipal de Pains, em conformidade com legislacéo vigente.

1.3 - O chamamento dos candidatos obedecera a ordem decrescente de classificacan.

1.4 - Sera ofertado o cargo de Pedreiro.

2 . DO OBJETO | LOCAL DE TRABALHO

2.1 - Constitui objeto do presente adital a selegao de servidores para compor, &m carater
temporario, o quadro funcional da Prefeitura Municipal de Pains, no cargo de Pedreiro nos
termos da Lel Municipal n®, 1.201/2013, inciso IV &, mediante as condigBes estabelecidas
neste instrumento convocatornio.

22 . Os servidores contratados prestardo servigos nos locais determinados pela
Administragao Municipal.

3 -DO CARGO, DO NUMERO DE VAGAS, DA CARGA HORARIA, DA ESCOLARIDADE
E DA REMUNERAGAO

3.1 - Os cargos, o numero de vagas, a carga hordria a escolaridade e 8 remuneracac
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As atribuictes a serem desenvolvidas pelos contratados estdo previ
edital,

5 - DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA INSCRICAO

51 - Antes de iniciar sua inscrigio, o candidato devera conhecer este Instrumento
Convocaldrio e certificar-se de que preenche todos oS requisitos exigidos para se
candidatar ao Processo Seletivo Simplificada.

5.2 - A inscrigio no processo seietivo sera gratuita. Os candidatos as vagas deverac
preencher o Formuldrio de Inscrigdo, no periodo de 27/05/2025 a 02/06/2025, na sede da
Prafeitura Municipal de Pains na Praga Tonico Rabelo, 164,

5.3 - Nao havers, sob qualquer pretexto, Inscricad orovisoria, condicional ou extemporanes.

5.4 - A constatacao, em qualguer época, de irregularidades ou fraudes na Inscrigéo, ou nac
preenchimento dos requisitos @ condigdes deste edital, implicara na eliminagdo do
randidato no Processo Seletivo Simplificado.

55 . O candidato devera encaminhar copia LEGIVEL dos seguintes documentos (nao
precisam ser autenticados) juntamente com o curriculo preenchido:

a) copia da Carteira de |dentidade - RG

b) copia do CPF,

¢} cépia de um comprovante de enderego recente (datado dos Ulimos trés meses),

d) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - da pagina que conlenha 3
folo da pagina que corresponda a qualificagao civil, das paginas que constem anotagao de
todos os registros de contratos de trabalho. com data de admiss&o e rescisde, para fins de
contagem de pontos, conforme anexo IV,

e) copia de todos os contratos administrativos para contratagées temporarias ou
declaragao ou contagem de tempo de contrato original com logomarca e canmbo do
funcionario/servidor emitida pelo Orgdo, constando o Cargo e o Tempo de Experiencia,
para fins de contagem de ponios conforme anexo IV

f) 01 foto 4 recente;

g) Diploma de conclusao de curso, do cargo pretendido.

5.6 - O candidato que ndo encaminhar a documentacso constante no subitem 5.5, no prazo
estipulado, lera sua inscrigao desconsiderada e serd desclassificado para a proxima elapa.

5.7 - A ficha de inscrigao assinada pelo candidato, ou por procurador legalmente habilitado,
a ser preenchida no local, na data e horario estabelecidos no subitem a seguir:

=1

5.8 - Data da Inscrigdo: 27/05/2025 a 02/06/2025. R e
| "-"-:' 1 :l'"_"\. Lo i i |
Local da Inscricdo: Recepgao da Prefeitura Municipal de Pains® = * 7100
Praga Tonico Rabelo, 164, centro. F BMAID 2075
Horario da Inscrigdo: 8h 4s 11h e 13h as 17h u:l \
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5.9 - Em caso de procuragdo, o procurador devera também apresentar sua cartelrg da— — -
identidade ou documenta de identificagdo oficial, na falta do documento de identificagao a
inscrigio sera desconsiderada e o candidato desclassificado para a proxima etapa;

5.10 - Nao serdp aceitas Inscrigies condicionais;

511 - Qualquer informacao falsa ou inexata na ficha de inscricdo, dada por parte do
candidato, implicaré na perda de seus direitos inerenles a este Processo Seletivo, apurada
que seja a falsidade em gualquer época;

5.12 - Apds o preenchimento da ficha de inscrigao, sera de responsabilidade do candidato
ou procurador habilitado a conferéncia dos dados contidos na mesma e ndo serao aceitos
documentos posteriores,

& - DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

6.1 - A selecdo dos candidatos para o Processo Seletivo Simplificado, compreendera a
andlise dos curriculos apresentados (PRIMEIRA ETAPA) e avaliagdo individual (SEGUNDA,
ETAPA).

6.2 - A primeira etapa de analise dos documentos pOSEU carater classificalonio &
aliminatorio, assim como a segunda etapa de Avaliagdo Individual,

6.3 - DA PRIMEIRA ETAPA

6.3.1 - Todos os candidatos inscritos no Processo Seletivo Simplificado terao seus
curriculos analisados pela Comissdo de Processo Seletivo e o resultado divulgado
confarme cronograma em Anexo lIl.

6.3.2 - A comissdo de processo seletivo simplificado realizara a analise dos dados e das
documentaches dos candidatos, a fim de verificar os requisitos gssenciais ao cargo alvo de
selagdo,

6.3.9 - A Analise de curriculos implicara atribuico de pontos e serdo considerados o
histérico profissional e a escolaridade, até o imite de 60 pontos, conforme Anexo IV,

6.4 - DA SEGUNDA ETAPA

6.4.1- Serdo classificados para a 2° Etapa todos os candidatos habilitados na 1% Etapa.
seguindo a ordem de classificagao;

6.4.2 - A avaliaco individual serd realizada pela comissao do processo selativo,
ahservando peculiaridades de cada area de abrangéncia do cargo pretendido.

i

6.4.3 - A avaliacdo individual consistird em perguntas aplicadas aos candiggipsrvemsando .
sobre assunlos relacionados 4 Area de atuagdo em gque serdo analisgddosr-es.se BE stnarc ]
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| - Capacidade de trabalho em equipe: sera avaliada a capacidade do
candidate de apresentar na avaliagio efou relatar acontecimentos vividos
demonstrando atuacdo colaborativa, saber ouvir, empatia, concessao,
decisdo, respeito e/ou resultados - 4 pontos:

Il - Iniciativa & comportamento proative no &mbito de atuagdo: sera analisada
a capacidade do candidato de apresentar na avaliagdo efou relatar
acontecimentos vividos que demonstrem respostas tempestivas elou
antecipadas a determinadas siluagdes - 4 pontos;

Il - Conhecimento & dominio de conteldo da area de atuacso: sera avaliada
a capacidade do candidato de apresentar na avaliacdo dados e informagdes
técnicas consistentes e corretas do ponto de vista tedrico & gue demasire
aplicabilidade em sitluagdes praticas em sua area de atuagio - 20 pontos

IV - Habilidade de comunicacio: sera avaliada a capacidade do candidato de
expressar verbalmente seus pensamentos e sentimentos de forma objetiva,
completa, permitindo a compreensao de seu interlocutor e observando o Uso
adequado da lingua culta portuguesa - 12 pentos.

6.5 - CLASSIFICAGCAO FINAL

6.5.1 - A classificacdo final sera composta pela somatoria dos pontos da Pnmeira etapa @
da Segunda Etapa do Processo Selelivo, caso o candidalo ndo seja desclassificado em
uma das elapas.

7.1 - O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado, na forma estabelecida neste
instrumento Convocatdrio, sera contralado no cargo pleiteado se atendidas as seguintes
exigéncias:

a) N3o exercer cargo, emprego ou funglo plblica, na Administragao Direta ou Indireta da
Uniso, dos Estados, do Distrita Federal e dos Municipios, executando-se a contratagao de
servidor enquadrado nas hipoteses prevista no inciso XV1, do arligo 37 da Constituigao
Federal, desde que haja compatibilidade de horarnos.

b) Diploma de concluséo de curso do cargo prétendido;

¢) Certiddo de quitagao eleitoral e das obrigagtes militares, no caso de candidato do sexo
masculing,

d) Estar em gozo de boa salde, comprovada por meio de pericia medica.

e) Nao estar condenado judicialmente, por sentenga irrecorrivel 4 pena privativa de
liberdade, restritiva de direitos ou quaisguer outras condenagoes na esfera penal.

f) Nao ter cometido transgressao disciplinar de nalureza grave. passivel de pena de
demissao, nos ultimos 12 (doze) meses.

g) Nao estar submetido a processo administrativo disciplinar, —

h) Nao ser aposentado por invalidez. VF" “::!:I?:; :';-ﬁ:?:;fd?ﬂ:ﬂ::;u

i} Ter no minimao 18 (anos) anos completes no ato da assinatura do Contralo Asmwmistiaive. -
i) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas legais correspondentes. b S
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81 - Cabera recurso, desde gue devidamente fundamentade e identificado, dirigide &
Comissao do Processo Seletivo, contra os seguintes alos

8.1.1 - Resultado de cada etapa da selegéo, desde gque devidamenle demonstrado o erro
material ou ocmisstes na atribuicio de pontos ou na classificagdo, dentro de 01 (um) dia
atil. a contar da divulgacao do resultado de cada etapa, excluindo-se da contagem, o dia
da divulgacao,

8.1.7 - O racurso, devidamente fundamentado, demonstrando a llegalidade ou erro material
na publicagéo do edital ou no resultado da classificagac. devera conter dados que informem
2 identidade do reclamante, seu nimero de inscrigao, nimero do Processo Seletivo & cargo
para o qual se inscreveu.

8.2 - O inicic & o término do prazo somente ocorrerdo nos dias em gue houver expediants
na Prefeitura Municipal de Pains, excluindo-se da contagem, o dia da divulgacao.

8.3 - Sera rejeitado liminarmente o recurso que.

8.3.1 - For protocolado fora do prazo,

8.3.2 - Nio estiver devidamente fundamentado;

4.3.3 - Nio contiver a assinatura e identificagao do candidate, quante a |dentidace do

raclamante. seu numero de inscricio, nomero do Processo Selelivo e cargo para o qual se
inscreveu,

8.4 - Nao havera justificativa para o ndo cumpnmento dos prazos determinados, nem Serao
aceitos documentos apos as dalas estabelecidas,

8.5 - Nao sera admitido recurso contra a decisdo final da Comissao de Processo Seletivo.
8.6 - N3o serfo aceitos recursos via fax, internet ou protocolizados fora do prazo.

8.7 - Os recursos deverao ser protocolados na sede da Prefeitura Municipal de Pains, selor
de Pessoal, no hordrio de expediente.

9. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE

9.1 - A classificacdo final sera feita pela soma dos pontos obtidos pela analise dos curriculos
e a nota da avaliago individual.

9.2 - Apurado o total de ponios, na hipétese de empate. sera dada preferéncia para efeito
de classificacdo, sucessivamente:

9.2.1 - Ao candidato que tiver obtido o maior numero de pontos no quesitd* STt faigrs <« Panubo

Miblcadn e Guadre de Avisos
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10 - DA CONTRATACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS

10.1 - Candidatos aprovados serdo contratados em conformidade com a classificagao
obtida no resultade final do processo seletivo, observado, porém, o disposto neste item.

10.2 - A aprovacao no Processo Seletiva ndo cria direifo & contratagao, mas esta, quando
ccorrer, obedecerd 4 ordem de classificacdo final constante da homelogagéio do Processo
Seletivo, observado, porém, o contido no subitem anterior.

10.3 - Os candidatos convocados para a contratagfo sujeitar-se-3o a avaliaggo medica, de
carater eliminatdrio, tendo por objetivo avaliar as condigdes fisicas e mentais do candidato
para classifica-lo como APTO, observadas as atividades que sofdo dessnvolvidas no
exercicio na funcéo.

10.4 - O prazo para a realizagdo dos exames complementares e de 10 (dez) dias uteis,
contados a partir da data do agendamento, considerando-se desistenta e perdendo o direito
a confratacido aquele que ndo se apresentar no prazo.

10.5 - O contrato a ser firmado em caso de contratacao tera o prazo de dois anos, conforme
previsto na Lel Municipal n°, 1,201/2013 e, extinguir-se-a sem direito a indenizaghes pelas
saquintes ocasides:

| - Pelo &rmino do prazo contratual;

Il - Por iniciativa da adminisiragcico publica; e

Il - Por iniclativa do contratado, por escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia.
10.6 - O presente processo seletivo possui vigéncia pelo prazo de dois anos.
11 - DISPOSICOES FINAIS
11.1 - Todas as divulgagdes referentes ao presente processo seletivo estaro disponiveis
na Sede da Prefeitura, serdo publicadas no local de coslume. (Atric da Prefeitura e na
Camara Municipal). conforme previsao legal,

11.2 - Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissao de Processo
Seletivo, observados os principios e normas que regem a administragac publica.

Pains, 23 de maio de 2025.
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ANEXO |
N° DE CARGA '
CARGO | \aGAS HORARIA | ESCOLARIDADE REMUNERAGAD
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ANEXO Il

PEDREIRO:

Atribuigdes: Executar trabalhos de alvenaria, assentando pedras ou tijolos, em camadas
superpostas e rejuntando-os e fixando-os com argamassa, para levantar mures, paredes,
colocando plsos, azulejos & outros similares.

Escolaridade: Elementar.
Rrecrutamento: Processo Seletive Simplificado

Jormmada De Trabalho: 40 horas semanais

Publirade ne Cusdre de buieos
dii Prerlair g Mumiciood de PelnsidG
wariuims Lsl Mumeipal
] A" 1 250 a8 JOFTH01]
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ANEXO HI

' CRONOGRAMA |

26/05/2025 Publicagao do Edital |
Eﬁﬂ&l’ﬂﬂiﬁ |
I a Periodo de inscngoes.
_oz2foe/2025 | . ;
- D3/06/2025 Analise da documentacao apresentada - Primeira Etapa '
| D4/06/2025 Divulgacao do Resultado Preliminar da Primeira Etapa.

05/06/2025 Prazo de recurso referente ao resultado da Primeira Etapa.
|

Publicagio do Resultado Final da Primeira Etapa
| 06/06/2025
Divulgacao da relagdo dos candidatos aprovados para a avaliagao
individual - Sequnda Etapa - com horarios individuais para esta etapa.

07/06/2025 |  Realizacdo das avaliagies Individuais dos candidatos relacionados

D8/06/2025 Analise e publicagao do resultado da Segunda Etapa.
_umumuzs PFE.I;:I de recurso referente ao resultado da Segunda Etapa.
| 10/06/2025 Divulgacdo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado

Pubhcacn no Cusdm e Avincs
da Pretedzire Mynigipal d9 PalniM

o 1 T35 de 2EAE2010
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ANEXO IV

Para o Cargo de Pedreiro:
! - Pontuagdo |
' Espécie Forma de Apresentagac Pontuagao Maxima |
| Experiéncia Documento _idénec  que | 05 pontos por ano | 40 pontos '
Profissional COMprove 0O  EXercicio de | de servigo, |

atividade profissional  de

pedrairo
Experiéncia Documento  idéneoc  gque 05 pontos por ano | 20 pontos.
Profissional comprove o exercicio de | de servigo,

atividade profissional em‘

qualquer area. ,

|t Pretuizirs Municipsl de PainsMG
| s nemn Lal Municipal
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