PREFEITURA MUNICIFAL DE PAINS
Estado de Minas Gerais

PROCESSO SELETIVO 010/2025

PROCESS0 SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
PREENCHIMENTO DO QUADRO DE
PESS0AL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
PAING - MG.

O Prefeits Municipal de Pains, atendendo 3 necessidade tempordna de excepcional
interesse publico, para fins de contratagio temporara mediante conirato administrativo, com
fundamento no s 37, IX da CF & de acordo com a Lel Municipal n® 1.201/2013 torna
publica a realizagic e estabelece normas do Processo Seletive Simplificade  para
praviments de vagas referentas ac quadre de pessoal {preenchimento temporaria)

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.4 - O Processo Selative Simplificade sera regide por este Instrumento Convocatoro e
coordenado pela Comissdo do Processo Seletivo, designada pela Prefeitura Municipal de
Fains

1.2 - A selego dos candidatos serd pubhcada no mural de avisos da Prefeiture & no mufal
da Camara Municipal de Pains

1.3 - O chamamenta dos candidatos abedecera 3 ordem dacrescente de classlﬁcél;ﬁu 543

19 MAR. 7079
1.4 - Para o cargo de Motorista de Veiculos Pesados. :
2 - DO OBJETO/LOCAL DE TRABALHO dp e 2T I

2.1 - Constitui objeto do presente edital a selecio de servidores para compar, em carater
temporario. o quadro funcional da Prefeitura Municipal de Pains. no cargo de Motorista da
Veiculos Pesados nos termos da Lei Municipal n® 1.201/2013, Inciso IV e, madiante as
condiges estabalecidas neste instrumento convocatono

29 . Os servidores contratades prestardo servigos em locais determinados pela
Administracio Municipal
3 - DO CARGO, DO NUMERO DE VAGAS, DA CARGA HORARIA, DA ESCOLARIDADE
E DA REMUNERACAQ

3.1 - O cargo. o nimerc de vagas, a carga horarna a escolandade & 8 rEmMunEracas serao
estabelecidos pedo Municipio, & saber, como consta no Anexi |

4 - DAS ATRIBUICOES:

A alribuiches a serem desenvolvidas pelos contratados estio previstas no Aneio |l deste

processs seletivo, |
|
5 . DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA INSCRICAD: |
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51 - Antes de ipiciar sua Inscricdo, o candidato devera conhecer este Instrurmenio
Convocatdrio & cerificar-se de que preanche lodos os reguisitos exigidos para se candidatar
ao Processo Seletivo Simplificado

5.2 - A inscricda no processo seletivo serd gratuita Os candidatos as vagas deverdo
preencher o Formuldrio de Inscricdo, no periode de 20/03/2025 a 26/03/2025, na sede da
Prafeiiura Municipal de Pains na Praga Tonlco Rabala, 154,

5.3 - N80 havera, sob qualquer pratexts, inscngdo pravisoria, condicienal ou exlemporanes

5.4 - A constatagio, em qualguer época, de iregulandades ou fraudes na inscrigao, ou nao
preanchimento dos reguisitos @ condighes deste Instrumenta Canvocatano, implicarg na
eliminagio do candidato no Processa Seletvo Simplificado

6.5 - O candidaio devera encaminhar capia LEGIVEL dos seguintes documentos (néo
precisam ser autenticados) juntamente com o cuiriculo preenchido

a} copia da Carteira de identidade - RG,

b} copia do CPF;

c) copia da um comprovante de enderego recente (datade dos uitimos trés mesas),

d} cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - da pagina que contenha a
foto da pdgina que corresponda & quakficagdo civil, das paginas que canstem anotagao de
todos os registros de contratos de trabalho, inclusive como Microempreendedor Indvidual,
com data de admiss3o @ rescisdo, para fins de contagem de pontos, conforme aneso IV,

e} copia de todos os contratos administrativos para contratagbes temporarias ou
declaragio ou contagem de tempo de contrato original com lpgomarca e carimbo do
funcionario'servidor emitida pelo Orgdo, constanda o Cargo & o Tempo de Experiéncia, para
fins de contagem de pontos conforme anexao IV,

) 01 foto 3 recente;

g) Diploma de conclusio da curso, do cargo pretendido

5.6 - O candidato que ndo encaminhar a documentagio constante no subitem 5.5, no prazo
estipulado, tera sua inscriglo desconsiderada e sera desclassificado para a proxima etapa

5.7 - A ficha de inscriclio assinada pelo candidato, ou por procurador legalmente habiliitaco,
a ser preenchida nao local, na data e horario estabeiecidos no subitem a seguir

|I 1l n =TT
5.8 - Data da Inscrigao: 20003/2025 a 26/03/2025. |

Local da Inscrigdo: Recepcdo da Prefeitura Municipal de Pains )
Praca Tonico Rabelo, 164, centro. . | 4 MAR, 2075
Horério da Inscrigdo: 08:00 h as 11:00 h f
6.9 - Em caso de procuracdo, o procurador devera também apresentar sua carfgifa de " Ealh
identidade ou documento de identficacdo oficial, na falta do documento de identificagaa a )
inscrco serd desconsiderada e o candidato desclassificado paraa prowmaetapa.

e

5.10 - Nao serdo aceitas inscrigdes condicionass; Gin 1 iy e e |
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§.11 - Qualquer informacdo falsa ou inexata na ficha de inscrigBo, dada por parte do
candidato, implicara na perda de saus direitos inerentes a este Processe Seletive, apurada
que seja a falsidade em qualquer época,

5.12 - Apos o preenchimento da ficha de inscngdo, sera de responsabilidade do candsdato
ou procurador habilitado & conferéncia dos dados contidos na mesma @ nAo serdo aceifos
documeantos posteriores

6 - DO PROCESS0 SELETIVO SIMPLIFICADO

6.1 - A selegio dos candidatos para o Processo Seletive Simplificado. compreendera na
andlise dos curriculos apresentados (PRIMEIRA ETAPA) & em avaliagio ndividual
(SEGUNDA ETAPA)

6.2 - A primeira etapa ce anakse dos documenios possu carater classificatorio e
eliminatdrio, assim como a segunda atapa de Avaliagao individual.

6.3 - DA PRIMEIRA ETAPA

631 - Todos as candidstos inscritos no Processo Seietivo Smplificado ferdo seus
eufriculos analisados pela Comiss8o de Processs Selelivo e o resultado divulgade conforme
cranograma am Anexo |||

B.2.2 - A Comizsio de Processo Saletivo Simplficado realizaré a analise dos dados e das
documeantacies dos candidates. a fim de verifiear og requisitos essenciais ao cargo alvo de
selegdo.

6.3.3 - A Andlise de curiiculos implicard stnbuicio de pontos e ser@a considerados ©
histarico profissional @ a escolaridade. nunca ultrapassando o limite de 80 pontos, conforme
Anaxo 1Y

6.4 - DA SEGUNDA ETAPA

6.4.1 - Serfio classificades para a 2° Etapa. todos os candidatos habilitados na 1" Etapa,
saguindo a crdem de classificagdo,

6.4.2 - A avaliagBo individual serad realizada por comiesio designada pela Adminisiragao
Municipal, observanda peculiandades de cada area de abrangéncia do cargo pratendidao.

6.4.3 - A avaliacdo individual consistira em perguntas aplicadas aos candidatos, versando
sobfe assuntos relacicnados a area de atuagio em gue serdo analisados 05 seguinies
topicos

Capacidade de trabalho em equipe: serd avaliada a capacidade do candidato de
apresentar na avaliacdo elou relatar acontecimentos vividos demonstrando atuagao
colaborativa, saber ouvir, empatia, concessio, decisio, respeito elou resultados - 4

Iniciativa e comportamento proative no ambito de atuacdc: sera anallsada a
capacidade do candidato de apresentar na avaliacdo efou relatar acontecimentos

vividos que demonstrem respostas tempestivas e/ou antecipadas a determinadas

situagbes - 4 pontos; P
| Cin
[

k I N Ll
Praga Torco Rabek, . 164 — Caniie — GEF 36 SE2000 - Paine - MG | Yy
Tefetong - (171 242312188 |
I
|

Estado de Minas Gerais ' g MAR. 7075




PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS

Estado de Minas Gerais 1 G MAR. 7075

s (XL UV

Conhecimento e dominio de contetdo da adrea de atuagdo: sera avaliada a capacidade
do candidato de apresentar na avaliagio dados e informagoes técnicas consistentes e
corretas do ponto de vista tedrico e gue demonstre aplicabilidade em situagdes
praticas em sua area de atuacgéo - 20 pontos;

Habilidade de comunicagdo; sera avallada a capacidade do candidate de expressar
verbalmente seus pensamentos e sentimentos de forma objetiva, completa,
permitinde a compreensic de seu interlocuter e observando o uso adequade da

lingua culta portuguesa - 12 pontos.
6.4 - CLASSIFICACAD FINAL

6.4.1 - & classificacdo final serd composta pela samatdna dos pontos da Primeira etapa & da
Segunda Etapa do Processo Seletivo, caso o candidalo nac seja desclassificado em uma
das etapas.

7 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATAGAO

7.1 - O candidata aprovado no Processo Seletve Simplificado, na forma estabelecsda neste
instruments Convaealério, serd contratado no cargo pleteado se atendidas as seguintes
exigéncias

a) Nao exercer cargo. empregs ou fungdo publica, na Administragao Direta ou Indireta da
IUnifa, dos Estados, do Distrito Faderal @ dos Municipios, executando-se @ contratagao de
servidor enquadrado nas hipoteses previstas no inciso XV, do artige 37 da Constituigac
Faderal, desde que haja compatibilidade de horarios

b} Diploma de conclusio de curso elou declaracao de escolaridade exigida para o cargo
pretendido;

¢) CertidSo de quitagio eleitoral e das obrigaghes militares. no caso de candidato do sexo
masculing,

d} Estar em gozo de boa salde, comprovada por meio de pericia médica

e] Nao estar condenado judicialmenta por sentenca irrecorfivél 8 pena privativa de
libardade, restritva de direitos ou qualsguer putras condenagdes na esfera penai,

f) N3o ter cometide transgressdo disciplinar de natureza grave. passivel de pena de
demisso, nos Uitimaos 12 (doze) meses

@) Nao estar submeatido a processo administrativo disciplingr.

h) Nao ser aposentado por invalidez

[} Ter ne minimo 18 {ancs) anos completos no ala da assinatura do Centrato Administrafivo
{) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas legais correspondentes

k} Possuir Carteira Nacional de Habilitag8o compativel com o cargo dese|ado.

I} Declaragio de escolaridade exigida para ingresso no cargo desejado, canforme Anexo |1,

8 - DOS RECURSOS:

8.1 - Caberd recurso, desde gue devidamente fundamentado e |dentificado, dirigido &
Comisséo do Processo Salelive, contra 0 seguintes atos:

8.1.1 - Resultado de cada etapa da selecio, desde que devidamente demonstrado ¢ ero
material ou omissaes na atribuicio de pontos ou na classificagdo, dentra de 01 (dia) dia Ut

a contar da divuigagde do resultado da cads etapa. excluindo-se da contagem, o dia &~
divulgagao. '

Telefane (A7) AX2I-1E80

19 MAR 7075
= " - iy
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B.1.2 - O recurso. devidamente fundamentado, demonstrando a ilegabdade ou erro matenal
na publicagdo do Edital, no resultado da classificagéo final devera conter cados que
informem a identidade do reclamante, seu nimero de inscrigdo, numero do Processo
Selativo & carga para o gual se insoreveu

£.1.3 - N30 =erfio aceftos recursos via, fax, internet ou protocolizados fora do prazo.

8.2 - O Inicio & o término do prazo somente ocorrerdo nos dias em gue houver expadiente
na Prefeitura Municipal de Pains. excluindo-se da contagem, o dia da divuigagao

B.3 - Serd rejeitado liminarmenis o reculso que

B.3.1- For protecolado fora do prazo.

B.3.2 - Nao estiver devidamente fundamantado,

8.31.3 - Nao contiver a assinatura 2 idertificacdo do candidato, quanto 4 dentidade do
reclamante, seu numero de inscngdo, numera do Processo Seletiva @ cargoe para 0 qual se

iNsorevel.

8.4 - N3o havera justificativa para o nfo cumprimento dos prazos determinadas, nem seraa
aceitos documentos apds as datas estabelecidas

B.5 - NS0 sera admitido recurso contra 3 decisdn linal da Comissdo de Procasso Seletiva.

8.6 - Os recursos deverdo ser protocolados na sede da Prefeitura Municipal de Pains, sefor
de Pessoal, no horario de expediente.

§. DO PROCESS0O DE CLASSIFICAGCAD E DESEMPATE

9.1 - A classificacsic final sera feita pela soma dos pontos oblidos pela analise dos curriculos
e a nola da avaliacdo indvidual

9.2 - Apurado o total de pontos, na hipolese de empate, serd dada preferéncia paralefélts’
classficacio, sucessivameante '

§.2.1 - Ao candidato que tiver obtido o maior nimero de pontos ne quUesto expenenca; 1 G

9,24 - Ao candidato gue tver mais :dade.

10 - DA CONTRATAGAO DOS CANDIDATOS APROVADOS |
10.1 - Candidatos aprovados serfo confratades de conformidade com a classificagao obbida
no Resultado Final do Processo Seletivo, obsarvado, porém, o disposto neste item.

10.2 - A aprovagSo no Processo Seletive ndo cfla direito a confratagdo, mas esia, guando
ocarrer, obedecera a ardem de classficacio final constante da homologagao do Processo
Saletivo, observado, porém, o contido no subitem anterior

L i .

10.3 - Os candidatos convocados para 2 contratago sujeitar-se-30 & avaliacio medica, de

carater eliminatério, tendo por objetive avaliar 25 condigtes fisicas e menlarsi o ‘Candidate

RAAY
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para classifica-lo coma APTO, observadas as atividades que serdo desenvohlidas no
exercicio na funcia.

10.4 - O prazo para a realizagdo dos exames complementares & de 10 (dez) dias Uleis
contados a partir da data do agendamento, conssderando-se desistente @ perdendo o direito
& contratacio aquela qua nAo0 e apresentar No prazo

10.5 - © contrato 3 ger firmado em caso de contrataglo fera o prazo de d_uis anos, conforme
previsto na Lel Municipal n® 1.201/2013 e, extinguir-se-a sem direito a indenizagbes pelas
sequintes ccasifies,

| - Pelo t&rmino do prazo confratual,

Il - Por iniciativa da administragao publica; e

Il - Paor iniciative do centratado, por escrite, com 30 {trinta} dias de antecedéncia

10,6 - 0 presente processo seletive possul vigéncla pelo prazo de dois anos.

11 - DISPOSICOES FINAIS

11.1 - Tocas as divulgagbes referentes ao presante processo seletive estardo dispeniveis na
Sede da Prefeilura, serSo publicadas no local de costume. (Afrio da Prefeitura e na Camara
Municipal),

11.2 - 08 casos omissos no presenta Edital serdo resolvidos pela Comiss3o de Processo
Seletiva, obsarvados os principios @ nonmas gue regem a Administragio Publica

Paing, 19 da marge da 2025,

.4.'.'! ]
i
TAMAR Bssinada de farma e3f oa
TAMAR |
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ltamar Rafael de Castro E?M&_ .
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ANEXO |

| CARTEIRA .
CARGO N° DE E‘F‘&G‘“n NACIONAL DE = ESCOLARIDADE | REMUNERAGAQC

Motonsta de [ Categoria ‘I ou
40 horas Fundamental
et RS 2.321 24

Yeiculos 0z RATERE E Incompleto
Fesados | 5

e L =ial
| m g oy ey

10 WLR one
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ANEXO H

MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAINS

Atribuigdes: Dirige & conserva automotores. da frola municipal, l@is como caminhoes,

Anibdie, micmanbus, velculos sscolares, veiculos leves, entre oufros, conduzindo-as &m

frajeto determinada, de acordo com as normas de transilo @ as instrucbes recebidas

Escolaridade: Fundamental Incompleto,
Recrutamento: Concurso publics

Peculiaridade: Habilitagdo na Categaria "0 ou "E’
Jornada de Trabalho: 40 horas samanais

' 19 MAR. 2075
i :
| SNORLOAAG-
{_Mar L PR T
|JI-|.:1I:‘
| al
| 19 MAR 7035
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ANEXO 111
CRONOGRAMA
19/03/2025 | Publicagao do Edital
20/03/2025
. Paricdo de inscriges
26/03/2025
27/03/2025
i Analise da documentag8o apresentada - Primeira Etapa
2810372025
31/0%2025 Divulgagio do Resultado Preliminar da Primeira Etapa.
04/04/2025 Prazo de recurso referente ao resultado da Primeira Etapa.
Publicagdc do Resuitado Final da Primeira Etapa
02/04/2025
Divulgacio da relagio dos candidates aprovados para a avaliagao individual - |
Segunda Etapa - com horarigs individuass para esta etapa,
03/04/2025 Realizaco das avaliaches individuais dos candidatos relacionados
04/04/2025 Anaiise e publicagio do resultado Preliminar da Segunda Etapa.
07/04/2025 Frazo de recursa referente ao resultado da Segunda Etapa.
OB/O4I 2025 Divulgacio dos candidatos aprovados uara_a_ Terceira Efapa. com 08 horarios
das provas praticas
09/04/2025 Realizagio das provas praticas
10/04/2025 Divulgacas do Resultado Final _
|r|_. I & I_IFJ"-l yi II_‘I:I.NH E-,r
|I _." J I _._ i UTIRE A
. | v Ay T
'SMaR s | | I M
i iE i | |Ih
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ANEXO IV

Para o Cargo de Motorista de Veiculos Pesados:

Espécie Forma de Apresentagaoc F;ﬁtuagin | Pontuacdo
Hﬁ:h‘ng
Experiéncia Documents idinas gue comprove | 05 pontos par ang B0 pontos
Prafissignal | ©hPeriéncia  profissional  de de sanvigo
Especifica | motorista de veiculos pesados -
¢ Habilitacio "D au "E"
r‘? dn [Tl I'I.I 2
| iz PI'. 1 "
1
- 19 MAR. 2025 | l
19 MAR 1535
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