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PROCESSO SELETIVO 08/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
PREENCHIMENTC DO QUADRO DE
PESS0OAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
PAINS - MG.

O Prefeite Municipal de Pains, atendendo & necessidade temporana de excepcional
interesse publico, para fins de contratagdo tempordria mediante contrato
administrativo. com fundamento no art, 37, X da CF e de acerdo com a Lel Municipal
n® 1.201/2013, inciso IV, torna pobliea a realizacio e estabelece normas do Processo
Seletivo Simplificado para provimento de vagas referente ac guadro de pessoal do
Magistério (preenchimento temporanio),

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 - O Processo Seletive Simplificado serd regido por este instrumento convocatorio
e coordenado pela Comissao do Processo Seletivo. designada pelo Prefeito Municipal

de Pains

1.2 - A selecao dos candidatos serd publicada no mural de avisos da Prefeitura & no
mural da Cérmara Municipal de Pains, em conformidade com legislacao vigente.

1.3 - O chamamento dos candidatos obedecera 4 ordem decrescente de classificacao.

Lo e
1.4 — Sera ofertado o cargo de Motorista de Ambulancia, 9 MAR 200
2 . DO OBJETO / LOCAL DE TRABALHO |
T\‘ﬁ*'i_&'ﬂ 1y v

2.1 - Constitul objeto do presente edital a sele¢io de servidores para compor, em
carater temporério, o quadro funcional da Prefeitura Municipal de Pains, no cargo de
Motorista de Ambuléncia nos termos da Lei Municipal n®. 1.201/2013, inciso IV &,
mediante as condiches estabelecidaz neste instrumento convocatonio.

22 . Os servidores contratados prestardo servigos nos locais determinados pela
Secretaria Municipal de Saude.

3 . DO CARGO, DO NUMERO DE VAGAS, DA CARGA HORARIA, DA
ESCOLARIDADE E DA REMUNERAGAQ

3.1 - Os cargos, o numero de vagas, a carga horaria a escolaridade € & Mmuneragan
sslabelecida pelo Municipio, a saber, como consta no Anexo | deste EdII-EL
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4 - DAS ATRIBUICOES '
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Ag atribuicies a serem cﬁesenuohndas pelos cuntr&taduﬁ eﬂau previstas no Anexo |l
deste edital,

5 . DOCUMENTAGAQ EXIGIDA PARA INSCRICAD

5.1 - Antes de iniciar sua Inscricio, o candidato devera conhecer este Instrumento
Convocatéric e cenificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para se
candidatar aoc Processo Seletivo Simplificado

5.2 - A inscrigdo no processo seletivo serd gratuita. Os candidatos as vagas deverao
preencher o Formulano de Inscrigdo, no periodo de 20/03/2025 a 26/03/2025, na sede
da Prefeitura Municipal de Pains na Praga Tonico Rabelo, 164

5.4 - Mio havera, sob qualquer pretexto, inscricao provisora, condicional ou
externporanea.

5.4 - & constatacdo, em qualquer época, de iregularidades ou fraudes na Inscrigac, ou
nao preenchimento dos requisites e condigbes deste edital, implicara na eliminagac do
candidato no Processo Seletive Simplificado.

5.5 - O candidato devera encaminhar copia LEGIVEL dos seguintes documentos {naa
precizam ser autenticados) juntamente com o curriculo preenchido

a) copia da Carteira de Identidade - RG:

b) copia do CPF.

c) copla de um comprovante de enderego recente (datado dos Ultimos trés meses)

d) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - da pagina que conten ha
a foto da pagina gue corresponda & qualificacdo cwil, das paginas gue constem
anoctacdo de todos os registros de contrates de trabalho, inclusive como
Microempreendedor Individual, com data de admissdo e rescisdo, para fins de
contagem de pontos, conforme anexo IV,

e) copia de todos os contratos administrativos para contratagdes temporarias ou
declaragdo ou contagem de tempo de contrato original com legomarca & canmbo
do funcionario/servdor emitida pelo Orgdo, constando o Cargo e o Tempo de
Experiéncia, para fins de contagem de pontos conforme anexo [V

f) 01 foto 34 recente

g) Diploma de conclusao de curso, do cargo pretendido.

5.6 - O candidato que ndo encaminhar a documentagio constante no subitem 5.5 no
prazo estipulado, tera sua Inscricdo desconsiderada e sera desclassificads para 8
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proxima etapa.

nr 'hl'l 1

5.7 - A ficha de inscrigdo assinada pgu canl:l -E-il:h- :ru ppr procurador legalmente
habilitado, a ser preenchida no local, na data & horario estabelecidos no subitem a
seguir:

5.8 - Data da Inscrigao: 20/03/2025 a 26/03/2025.

Local da Inscrigdo: Recepcao da Prefeitura Municipal de Pains
Praga Tonico Rabelo, 164, centro.
Horario da Inscrigio: 8:00 has 11:00 h

5.9 - Em caso de procuragio, o procurador devera tambem apresentar sua carteira de
identidade ou documentio de identificagdo oficial, na falta do documento de
identificacdo a inscricdo sera desconsiderada e o candidato desclassficado para a
proxima etapa;

5.10 - Ndo serdoc aceitas inscrigbes condicionais,

5.11 - Qualguer informac&o falsa ou inexata na ficha de nscricao, dada por parte do
candidato, implicara na perda de seus direitos inerentes a este Processo Seletivo,
apurada que seja a falsidade em qualquer epoca;

5.12 - Apos o preenchimento da ficha de inscrigdo, sera de responsabilidade do
candidato ou procurador habilitado a conferéncia dos dades contidos na mesma e nao
serdo aceitos documentos posteriores.

& - DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

6.1 - A selegdo dos candidatos para o Processo Seletivo Simplificado, compreendera
a andlise dos curriculos apresentados (PRIMEIRA ETAPA) e avallagio individual
(SEGUNDA ETAPA).

6.2 - A primeira etapa de anilise dos documentos possui carater classificaténo e
glimmatorio, assim como a segunda etapa de Avaliagao Individual.

€.3 - DA PRIMEIRA ETAPA

6.3.1 - Todos os candidatos inscritos no Processo Seletivo Simplificado terao seus
curriculos analisados pela Comissdo de Processo Seletivo @ o resultado divulgado
conforme cronograma em Anexa |1l e

6.3.2 - A comissfo de processo seletivo simplificado realizard a andlise dos dades e
das documentactes dos candidatos. a fim de verificar as reg L.IIEI‘GE E";F!S_&HEEIS a0 cargo
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alvo de selecdo.
6.3.3 - A Analise de curriculos implicara atribuicdo de ponios e serdo considerados o
histarico profissional e a escolanidade. até o limite de 60 pontos, conforme Anexo V.

6.4 - DA SEGUNDA ETAPA

6.4.1- Serao classificados para a 2° Etapa todos os candidatos habilitados na 17 Elapa,
seguindo a ordem de classificacac;

£.4.2 - A avaliagdo individual sera realizada pela comissao do processo seletivo,
observando peculiaridades de cada drea de abrangéncia do cargo pretendido

6.4.3 - A avaliagdo individual consistira em perguntas aplicadas aocs candidatos,
versando sobre assuntos relacionados a drea de atuacdo em gue serao analisados o8
sequintes topicos:

| - Capacidade de trabalho em equipe serd avaliada a capacidade do
candidate de apresentar na avaliagao elou relatar acontecimentos vividos
demonstrando atuacdo colaborativa, saber ouvir, empatia, Cconcessac.
decisfo, respeito efou resultados - 4 pontos;

Il - Iniciativa e comportamento proative no 8mbito de atuagdo. sera analisada
a capacidade do candidato de apresentar na avaliagao e/ou relatar
acontecimentos vividos que demonsirem respostas tempestivas elou
antecipadas a determinadas situagdes - 4 pontos,

Il - Canhecimento & dominio de conteido da area de aluagdo: serd avaliada
. a capacidade do candidato de apresentar na avaliagdo dados @ informagbes
técnicas consistentes e corretas do ponto de vista tedrico e que demostire
aplcabilidade em situagoes praticas am sua area de atuagdo - 20 pontos:
' 4 MAR. 1075 - : : . _
IV - Habilidade de comunicacao: sera avaliada a capacidade do candidato de
expressar verbalmente seus pensamentos e sentimentos de forma objetiva,
j_‘iﬂ}uﬂfﬁ-’“ completa, permitindo a compreenséo de seu interlocutor e observando o uso
adequado da lingua culta poriuguesa - 12 pontos.

6.6 - CLASSIFICAGAO FINAL

6.6.1 - A classificacdo final sera composta pela somatoria dos pontos da Primeira. etaps
e da Segunda Etapa do Processo Seletive, case o candidato nao seja.desclassificado
em uma das etapas. . 3
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7 -DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATAGAD

7.1 - O candidato aprovade no Processo Seletive Simplificade, na forma estabelecida
neste Instrumento Convocatonio, sera contralado no cargo pleiteado se atendidas as
saguintes exigéncias:

a) Nao exercer cargo, emprego ou fungae publica, na Administracao Direta ou Indireta
da Uniado, dos Estados. do Distrito Federal e dos Municipios, executando-s& a
contratacdo de servidor enguadrado nas hipoleses prevista no inciso XV, do artige 37
da Constiluicdo Federal, desde que haja compatibilidade de horarios.

b) Diploma de conclusdo de curso do cargo pretendido;

¢) Certiddo de quitacdo eletoral e das obrigagbes militares, no caso de candidato do
sex0o masculino:

d} Estar em gozo de boa saude, comprovada por meio de pericia medica

e)] Nao esiar condenado judicialmente, por senlenca imecarrivel 3 pena privativa de
liberdade, restritiva de direilos ou qualsquer outras condenacdes na esfera penal

f) Mao ter cometido transgressdo disciplinar de natureza grave. passivel de pena de
demissao, nos dltimos 12 (doze) meses.

g) Mao estar submetido a processo administrativo disciplinar.

h) Mao ser aposentado por invalidez

i} Ter no minimo 18 (anos) anos completos no ato da assinatura do Enntrﬂlﬂ
Administrative

i) Ser brasileiro cu gozar das prerrogativas legais correspondentes,

1 G MaR. 2075

8 - DOS RECURSOS

8.1 - Cabera recurso, desde que devidamente fundamentado & identificado, Eilrlgidiﬂ 3
Comissao do Processo Seletivo, contra os seguintes atos:

B8.1.1 - Resultado de cada etapa da selegdo, desde que devidamente demanstrado o
erro material ou omissdes na atribuigao de pontos ou na classificagéo, dentro de 01
{um) dia Util, a contar da divulgagdo do resultado de cada etapa, excluindo-se da
contagem, o dia da divulgagao;

8.1.2 - O recurso, devidamente fundamentado, demonstrande a ilegalidade ou erro
material na publicagdo do edilal ou no resuliado da classificagac, devera conter dados
que informem a identidade do reclamante, seu numero de inscrigdo, numero do
Processo Seletivo e cargo para o gual se inscreveu.

8.2 - O inicio & o termino do prazo somente ocofrerdo nos dias em que hauu&r
expediente na Prefeitura Municipal de Pains, excluindo-se da contagem. o dia da
divulgagao,
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8.3 - Sera rejeftado liminarmente o recurso gue: S
1 MAR [{J7¢
8.3.1 - For protocolado fora do prazo; _
8.3.2 - Nao estiver devidamente fundamentado; :Mi Tel kg
8.2.3 - Nao contiver a assinatura e identficacio do.candidats, quanto a identidade do
reclamante, seu numers de inscrigao, nimero do Processo Seletivo e cargo para o qual

28 INSCTEVEL,

8.4 - Nao havera justificativa para o nao cumprimento dos prazos determinados, nem
sarao aceitos documentos apés as datas eslabelecidas.

8.5 - Nao sera admitido recurso contra a decisdo final da Comissdo de Processo
Seletivo

8.6 - Nao serdo aceitos recursos via fax, internet ou protocolizados fora do prazo

B.7 - Os recursos deverdo ser protocolados na sede da Prefeitura Municipal de Fains,
selor de Pessoal, no horario de expediente.

9, DO PROCESSO DE CLASSIFICAGCAO E DESEMPATE

9.1 - A classificacéo final sera feita pela soma dos pontos oblidos pela analise dos
curriculos e a nota da avaliago individual

9.2 - Apurado o total de pontos, na hipotese de empale, sera dada preferencia para
efeito de classificacdo, sucessivamenie

8.2.1 - Ao candidato que tiver obtido o maior nimero de pontos no quesito expenencia;
9.2.2 - Ao candidato que tiver mais idade.

10 - DA CONTRATAGAO DOS CANDIDATOS APROVADOS

10.1 - Candidatos aprovados ser@o contratados em conformidade com a classificagao
obtida no resultade final do processo seletivo, observado, porém, o disposto neste item

10.2 - A aprovacdo no Processo Seletive ndo cra direito a contratacac, mas esta
guanda ocorrer, obedecera a ordem de classificagao final canstante da homologagao
do Processo Seletivo, observado, porém. o contido no subitem antenor

10.3 - Os candidatos convocados para a contratacdo sujeitar-se-ao a avahagao médica,
de carater eliminatonio, tendo por objetivo avaliar as condigdes fisicas e mentais do
candidato para classificalo como APTO, observadas as atividades gue serdo

desenvolvidas na exerciclo na fungao.
|
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10.4 - O prazo para a realizacdo dos exames complementares & de 10 (dez) dias uteis.
contados a partir da data do agendamento, considerando-se desistante e perdendo o
direito @ contratagao aguele gue nao se apresentar No prazo

10.5 - O contrato a ser firmado em caso de contratagio tera o prazo de dois anos,
conforme previste na Lei Municipal n® 1.201/2013 e, exlinguir-se-a sem direito a
indenizacies pelas seguintes pcasides:

| - Pelo término do prazo contratual,
Il - Por iniciativa da administragéo publica; e
Il - Por iniciativa do contratado, per escrito, com 30 (trinta) dias de antecedencia.

10.6 - O presente processo seletivo possul vigéncia pelo prazo de dois anos.

11 - DISPOSICOES FINAIS

111 - Todas as divulgacdes referentes ac presente processo seletive estardo
disponiveis na Sede da Prefeitura, serdo publicadas no local de costume (Atrio da
Prafeitura @ na Camara Municipal), conforme previsao legal.

11.2 - Os casos omissos no presente Edital serBo resolvidos pela Comissao de
Processo Seletivo. observados os principios @ normas gue regem a administragio
publica.

Pains, 19 de margo de 2025,

ITAMAR RAFAEL Asssiado de foama e 04
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ANEXO Il

MOTORISTA DE AMBULANCIA:

Atribuigbes: Executar tarefas de grande responsabilidads, na condugio de valculos
(ambulancia) no transparte de pacientes

Escolaridade: Fundamental incompleto.

Recrutamento: Concurso Pablico

Peculiaridade: Habllitacdo na Categoria 'D"

Jornada De Trabalho: 40 horas semanais

4 a0y
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ANEXO 11l
CRONOGRAMA
19/03/2025 Fublicagao do Edital
2000372025
a Periodo de inscrigies
268/032025
2710312025
& Analise da Primeaira Elapa

2810312025
3110312025 Divulgacdo do Resultado Preliminar da Primeira Etapa,
01/04/2023 Prazo de recurso referente ac resultado da Primeira Etapa e Prazo para |

impugnagéo da Comissdo do Procasso Seletivo

Analise dos recursas referentes a Pnmeire Etapa

a
02/04/2025 Publicagéo do Resultado Final da Primeira Etapa
e divilgacao dos candidatos aprovados para a8 Segunda Etapa. com os horarnios
das avaliagbes individuais.
03/04/2025 Realizagac da avaliacio indvidual
04/04/2025 Andlise & publicagio do resultado da avaliagao individual
07042025
Prazo de recurso referente ao resultado da Segunda Etapa.
08/04/2025 Andlise dos recursos referentes 8 Segunda Etapa
Divulgagdo do Resultado Final da Segunda Etapa e divulgacao dos candidatos
it aprovados
|
|19 MAR, 2025 |
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ANEXO IV

Para o Cargo de Motorista de Am bulancia;

Espécie Forma de Apresentagio | Pontuagéo Pontuagdo
| Maxima
Expenéncia Documento idénea que | 05 pontos por 40 pontos
Profissional comprove BXperiéncia | ano de servigo

profissional de maotorista
Habiltagao "D" ou "E

Expernéncia Documento idones gque | 05 pontos por 20 pontos. |
COMProve expenéncia | ano de senvico

profiszsional como motorista em

| qualguer categoria ! |

Frofizsional
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